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A. LIDERLIK, YONETISIM ve KALITE
A.l. Liderlik ve Kalite
A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yapi

Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorliigii’'nde koordinator, koordinatér yardimeisi, 6gretim
gorevlisi (uygulamali birim) ve bilgisayar isletmeni gérev yapmaktadir. Mevcut organizasyon
semas1 websitemizde erisime aciktir (OD3)

Is siiregleri olarak ise Bulus Bildirim Siireci ve Universite- Sanayi Isbirligi (USI) siireglerimiz
bulunmaktadir (OD3)

Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorliigli Yiirtitme Kurulu ve ayni zamanda Fikri ve Sinai

Miilkiyet  Degerlendirme  Kurulu’'nda alman  kararlar  neticesinde  siireclerini
yonetmektedir(OD3)

Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatérliigii, faaliyetlerini dncelikle Universitemizin stratejik
planina ve sonrasinda ise kendi i¢inde belirledigi amaglar dogrultusunda gerceklestirmektedir
(OD3) Bu kapsamda 2024 yili igerisinde 11 adet firma ziyareti, 29 adet etkinlik, 14 adet Ar-
ge projesine danigmanlik, 2 adet patent bagvurusu gergeklestirilmistir (OD3) [1-OD3](OD3).

Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorliigii'nde yonetim ve organizasyonel yapilanma ve
uygulamalar izlenmekte, gerekli goriilen durumlarda Koordinatorliik ve/veya Yiiriitme Kurulu
ve/veya Universitemiz Y&netim Kurulu’nda ilgili kararlar alinmaktir. Teknoloji Transfer Ofisi
Koordinatorliigii bagh oldugu mevzuatlarda belirtilen siirelere dikkat etmekte, miimkiinse
belirtilen siirelerden once islemlerin tamamlanmasimi hedeflemektedir. Bununla birlikte
Ogretime elemanlarinin 2547 sayili kanunun 58-k maddesi hiikmii geregince gorevlendirme
islemine dair prosediir, is akisi ve Ogretim elemanlarinin ihtiya¢ duyacagi sozlesme gibi
dokiimanlar hazirlanmis ve paylasilmistir [2 OD3] Ayrica TTO bu siiregte bir 6n
degerlendirme gorevi ylriitmekte olup, gorevlendirmeyle ilgili teknik/dokiiman vb. bazh
sorunlarin siirecin basinda giderilmesini saglamakta ve bu sekilde siirecin daha saglikli ve hizl
ilerlemesini saglamaktadir.

Olgunluk Degeri: Kurumun yonetisim modeli ve organizasyonel yapilanmasi birim ve
alanlarin genelini kapsayacak sekilde faaliyet gostermektedir.

A.1.4. i¢ Kkalite giivencesi mekanizmalari

Koordinator, koordinatdr yardimcisinin ve yiiriitme kurulunun gorevleri Bilecik Seyh Edebali
Universitesi Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorliigii™ Yonergemizde yer almaktadir. ilgili
yonerge web sitemizde erisime agiktir (OD3).

Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatérliigii'nde Bulus Bildirim Is Akisi ve Universite Sanayi
Isbirligi is akis1 bulunmaktadir. Bu is akislar1 web sitemizde erisime agiktir (OD3) (OD3).

Olgunluk Degeri: I¢ kalite giivencesi sistemi kurumun geneline yayilmis, seffaf ve biitiinciil
olarak yiirtitiilmektedir.


https://bilecik.edu.tr/tto/Icerik/Organizasyon_Yap%C4%B1s%C4%B1_7c367
https://www.bilecik.edu.tr/tto
https://bilecik.edu.tr/tto/Icerik/FSMDK_uyeleri
https://bilecik.edu.tr/tto/Icerik/Ama%C3%A7lar%C4%B1m%C4%B1z_b959a
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/19853_cf01_E%C4%9E%C4%B0T%C4%B0M%20%C4%B0%C3%87ER%C4%B0%C4%9E%C4%B0.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/13821_09cb_Patent%20portfoy%C3%BC.pdf.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/9164_4dc1_196462-TTO%20Y%C3%B6nergesi.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/galeri/9543_537d_Bulus-Bildirim-Sureci.pdf
https://bilecik.edu.tr/tto/Icerik/universite_Sanayi_is_Birligi__uSi__Sureci

A.l. Liderlik ve Kalite
A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorliigii'niin kendisine ait bir biit¢esi ve dolayisiyla harcama
yetkisi bulunmamaktadir. Bu nedenle maddi agidan hesap verilebilirlik ile ilgili bir
sorumlulugumuz yoktur.

Ancak yiiriitiilen bulus bildirimi, iiniversite sanayi is birligi siireglerinin nihai karar verici
Universitemiz Yénetim Kuruludur. Ayrica Koordinatorliigiimiiziin Yiiriitme Kurulu ve fikri
ve sinai miilkiyet haklariyla ilgili siireclerde karar mekanizmasi olan Fikri ve Sinai Miilkiyet

ve Degerlendirme Kurulu diizenli olarak toplanmakta ve kurullara bilgi aktarimi kanit
dokiimanlartyla birlikte sunulmaktadir (OD3).

Web sitemizde yiiriitiilen faaliyetlerle ilgili bilgi ve belgeler KVK Kanunu gergevesinde ve
gizlilik durumlarina gore erisime agilmaktadir. Yapilan faaliyetler, is akiglari, gore tanimlar,
bagli olunan mevzuat vb. tiim bilgi ve bilgi ve belgeler KVK Kanunu ¢ergevesinde ve gizlilik
durumlarina gére web sitesinde paylasilarak kamuoyu bilgilendirilmektedir (OD3). i¢
paydaslardan siireglerle ilgili sozlii revizyon Onerileri dikkate alinarak mevzuat cercevesinde
revizyonlar gerceklestirilmektedir. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik
mekanizmalarina iligskin gelen geri bildirimlere istinaden iyilestirme ¢alismalar1 yapilmaktadir.
Standart uygulamalar ve mevzuatin yani sira, siireclerimizi i¢ ve dis paydaglarimiz i¢in daha
kolay bir hale getirmek, yasada belirtilen siirelerden ¢ok daha kisa siirede geri doniislerin
yapilmasi gibi uygulamalarimiz bulunmaktadir.

Olgunluk Degeri: Kurum tanimli siiregleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirme ve hesap
verebilirlik mekanizmalarini isletmektedir.

Kanitlar

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1

(1)(3)ARGE-Projesi.Danismanlik. Pdf
(2)(3)TTO.USI.Basvuru.Formu.pdf

A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.4. Siire¢ yonetimi

Teknoloji transfer Ofisi Koordinatorliigii olarak iki temel siirecimiz bulunmaktadir. Ogretim
elemanlari, 6grenci ve stajyerlerin buluslarini geciktirmeksizin bagl oldugu yiiksekdgretim
kurumuna bildirmeleri yiikiimliiliigline iligkin olarak bulus bildirim siireci 6769 Sinai
Miilkiyet Kanunu ve ilgili yonetmelikleri kapsaminda olusturulmustur (OD3).

Elektronik belge yonetim sistemi kullanilmaktadir. Koordinatorliiglimiiz, Fikri ve Sinai
Miilkiyet Degerlendirme Kurulu ve Universitemiz Yonetim Kurulu karar verme
mekanizmalaridir. Bununla birlikte Universitemizin hak sahibi oldugu patent/faydali model


https://bilecik.edu.tr/tto/Icerik/FSMDK_uyeleri
https://bilecik.edu.tr/tto/Icerik/D%C3%B6k%C3%BCmanlar__Sunumlar_78e66
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/898ae8e1-1b5c-476c-b3b0-085bf4be1961.png
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/577f9395-8dd0-4782-873b-30c8f73cd4ff.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuatmetin/1.5.6769.pdf

A.3. Yonetim Sistemleri

basvurularma iliskin ddemeler Idari ve Mali Isler Daire Baskanligi ile birlikte yiiriitiilmektedir.
Bu kapsamda patent 6deme siireci olarak alt siire¢ tanimlanmis ve ddemelerin saglikli ve hizli
yapilmas1 saglanmaktadir.

Diger bir ana siirecimiz ise Universite-Sanayi Isbirligi ise Universitesi KAYSIS sistemine
kayitli 6gretim elemanlarinin Ar-ge, yenilik veya tasarim projelerinde gorevlendirmeleri ve
ddemelerini Doner Sermaye Isletme Miidiirliigii tarafindan ddenmesi igin kurgulanmis bir
stire¢ olup, TTO Koordinatorliigii tarafindan ihtiya¢ duyulan tiim dokiimanlar hazirlanmastir.
Siireclerdeki sorumlular, is akist ve karar verme mercileri belirtilmis olup web sitemizdeki
Siireclerimiz sekmesinden incelenebilir (OD3). Ayrica USI siireci, Universitemiz KAYSIS
siteminde yer almaktadir [3_OD3] i¢ paydaslarimiz (akademisyenler, dekanliklar, béliimler,
daire bagkanliklar1 vb.) surece dahil edilmistir. Koordinatorliigiimiiz tiim stireclerini ilgili i¢
paydaslarla yiiriitmektedir. Dis paydas olarak ise drnegin USI surecinde firmanin talebinin
yazili olarak alinmasi islem adimlar1 oldugu i¢in dis paydaslarda siire¢lerimizde yer
almaktadir. Siirecler, akademisyenlerden, kurul iiyelerinden, 6grencilerden firmalardan, idari
personelden vb. gelen geri bildirimler, siireci yonetirken karsilasilan sorunlar neticesinde
mevzuat ve sartlar cercevesinde siirekli revize edilmektedir. Standart uygulamalar ve
mevzuatin yani sira, slireglerimizi i¢ ve dis paydaslarimiz i¢in daha kolay bir hale getirmek,
yasada belirtilen siirelerden ¢ok daha kisa siirede geri doniislerin yapilmasi gibi
uygulamalarimiz bulunmaktadir.

Olgunluk Degeri: Kurumda siire¢ yonetimi mekanizmalari izlenmekte ve ilgili paydaslarla
degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Kanitlar

A.3.4. Siire¢ yonetimi
(3)(3)USI.KAYSIS.pdf

A.4. Paydas Katilimm
A.4.1.i¢ ve dis paydas katihm
-I¢ ve dis paydas listesi

I¢ Paydas Listesi

e Rektorliik

o Genel Sekreterlik

o Akademik Birimler

e Merkez ve Laboratuvarlar

e Tiim Koordinatorliikler

e Tiim Daire Baskanliklar

e Hukuk Miisavirligi

o Lisansiistii Egitim Enstitiisii


https://bilecik.edu.tr/tto/Icerik/universite_Sanayi_is_Birligi__uSi__Sureci
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/232c7b29-36f6-4e7f-91e9-ead51e61729e.pdf

A.4. Paydas Katilimm

o Ogrenci Kuliipleri
Di1s Paydas Listesi

« BEBKA

e Bilecik Sanayi ve Ticaret Odas1

o Boziiyiik Sanayi ve Ticaret Odas1

e Sanayi firmalari- AR-GE Merkezleri

o Diger teknoloji transfer ofisleri

o Eskisehir Teknoloji Gelistirme Bolgesi (ETGB) Yonetici Sirketi Anadolu Teknoloji
Aragtirma Park1 A.S. (ATAP)

« Sanayi ve Teknoloji Il Miidiirliigii

e Yiiksekogretim Kurumlari

o SANTEK

o TURKPATENT
« KOSGEB

o TUBITAK

e Diger Teknoloji Transfer Ofisleri

Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorliigli i¢ ve dis paydas analizi yaparak onceliklendirme
caligmas1 yapmamustir. Ancak varlik sebebi itibariyle Koordinatorliigiimiiziin hedef Kitlesi
akademisyen, 0grenci ve sanayi firmalaridir. Bu kapsamda hiyerarsik agidan organik bagi
bulunan birimler de 6ncelikli paydaslar1 arasindadir.

Karar alma siireglerinde Yiirlitme Kurulu ve Fikri ve Sinai Miilkiyet Degerlendirme
Kurulu’'nun almis oldugu kararlar paydas katilimi i¢in Onemli belgelerdir. Ayrica
paydaslarimizla yapmis oldugumuz toplantilar da paydas katilimini gosteren belgeler

arasindadir. Gergeklesen toplantilara ait kararlarin bir kismi web sitesinde erisime agiktir.
0OD3).

Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorliigii”, paydaslarla belirli ve diizenli araliklarla toplantilar
gerceklestirerek, alman geri bildirimleri degerlendirmekte ve siire¢ 1yilestirmede
kullanmaktadir. Izleme ve iyilestirme igin yontem olusturma c¢alismalar devam etmektedir.

Olgunluk Degeri: Tiim siireclerdeki PUKO katmanlaria paydas katilimini saglamak iizere
Kurumun geneline yayilmis mekanizmalar bulunmaktadir.


https://www.bilecik.edu.tr/dosya/27015_9885_T%C3%9CB%C4%B0TAK-ARDEB-Fikri-Haklar-Protokolu-ile-ilgili-karar.pdf

A.4. Paydas Katilm
A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorliigli’'nde 6grencilerin dilek, sikayet ve Onerileri i¢in ayri
bir yapilanma olmayip, s6zlii veya e-posta lizerinden gelen bildirimler dikkate alinmaktadir.

2024 yili igerisinde oOgrenci geri bildirimi olmamigtir. Teknoloji Transfer Ofisi
Koordinatorliigii'ne 2024 yili igerisinde dgrenci geri bildirim mekanizmasinin izlenmesi ve
tyilestirilmesine dair bir faaliyette bulunulmamustir.

Ogrenci geri bildirim mekanizmasinin izlenmesi ve iyilestirilmesine yonelik kanitlar Teknoloji
Transfer Ofisi Koordinatorliigii'ne 2024 yil1 igerisinde 6grenci geri bildirim mekanizmasinin
izlenmesi ve iyilestirilmesine dair bir faaliyette bulunulmamustir.

Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorliigli'nde tanimli 6grenci geri bildirim mekanizmalarinin
tiir, yontem ve ¢esitliligini gosteren kanit bulunmamaktadir.

Olgunluk Degeri: Programlarin genelinde 6grenci geri bildirimleri (her yariyil ya da her
akademik yi1l sonunda) alinmaktadir.

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME
C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
C.1.1. Arastirma siireclerinin yonetimi

TTO Koordinatorliigii, aragtirma gelistirme faaliyetlerinin ¢iktist olan bulusla ilgili bulus
bildirim siirecini yiiriitmektedir (OD3). Bulusun i¢/d1s kaynakli proje veya lisansiistii tezi olma
gibi durumlar da g6z onilinde bulundurulmaktadir.

Bununla birlikte 6gretim elemanlarinin firmalar ile birlikte yiiriittiikleri Ar-ge projelerine dair
2547 sayili kanunun 58-k maddesi geregince gorevlendirme siireclerinde bir 6n degerlendirme
gorevi yapmaktadir. TTO Koordinatorliigii, tiniversite-sanayi arasinda Ar-ge calismalarmin
hayata ge¢cmesi i¢in firma ziyaretleri, firma akademisyen eslestirme caligmalari, egitim (patent,
makale yazimi1 vb.) gibi konularda da faaliyet gostermektedir (OD3).

Arastirma faaliyetlerinin yonetisimi modeli kapsaminda tiniversitemizdeki farkli birimler
faaliyet gostermektedir. Bir birimin ¢iktis1 diger birimin girdigi olacak sekilde bir model
bulunmaktadir. Ornegin BAP Koordinatérliigii tarafindan desteklenen bir projenin giktist
patente konu ise TTO Koordinatorligii devreye girmektedir. Ayni zamanda tiniversite-sanayi
isbirligi caligmalar1 kapsaminda yiiriitiilen arastirma ¢aligmalarinin dogmasina yardim etmek,
var olan caligmalarin siirecinin yonetilmesine destek olmak ise bu model kapsaminda TTO
Koordinatorliigii’niin gérevleri arasindadir (OD3).

Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorliigii hem kendi igerisinde belirledigi hedefleri hem de
Universitemiz Stratejik Plan kapsamindaki performans gdstergelerini siirekli takip etmekte ve


https://www.bilecik.edu.tr/galeri/9543_537d_Bulus-Bildirim-Sureci.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/tto/Icerik/Patent_E%C4%9Fitimleri_d5884
https://bilecik.edu.tr/tto/Icerik/Ama%C3%A7lar%C4%B1m%C4%B1z_b959a

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

her y1l bir énceki yillara gére durumunu takip etmektedir. Ornegin patent sayilarinin yillara
gore dagilimi goéz oniinde bulunduruldugunda 2019;1, 2020; 2, 2021;4, 2022;7 ve 2023;8
basvuru 2024 yilinda 2 seklindedir (OD3).

Olgunluk Degeri: Kurumun genelinde aragtirma siireclerin yonetimi ve organizasyonel yapisi
kurumsal tercihler yoniinde uygulanmaktadir.

C.1.2. i¢ ve dis kaynaklar

Universite-sanayi is birligi ¢alismalarin hayata ge¢mesi dis kaynaklarin kullanimi olarak
degerlendirilebilir. Universite ve sanayi firmalar1 ortak Ar-ge ¢alismalarini dis kaynakli bir
fon ile yiirlitebildikleri gibi ayn1 zamanda firmanin 6z kaynaklari ile de yiiriitiilebilir. Bu
kapsamda TTO Koordinatorliigli, liniversite-sanayi arasinda Ar-ge calismalarinin hayata
gegmesi i¢in firma ziyaretleri, firma akademisyen eslestirme ¢aligmalari, egitim gibi konularda
da destek faaliyetleri gostermektedir. Ayrica Ogretim elemanlarinin firmalar ile birlikte
yiiriittiikleri siire¢ USI siireci olarak tanimlanmis ve KAY SIS sistemine yiiklenmistir [4_OD3].

Bu siire¢ 6gretim elemanlarinin gorevlendirme siireclerinin hizli ve saglikli olmasina katki
saglamaktadir.

Universite-sanayi isbirligi neticesinde gergeklesen ve Ar-ge tasarim veya yenilik kriterini
saglayan proje sayilar sirayla; 2018;1, 2019; 2, 2020; 4,2021; 3, 2022;7 ve 2023;7 2024;14
seklindedir [5_OD3]. (USI kapsaminda yapilan 14 adet gorevlendirmeye ait belgeler
Koordinatérliigiimiizde mevcuttur. Ornek olmast agisindan KVK kapsaminda yer alan bilgiler
kapatilarak 1 tanesi kanit gosterilmistir. Gerektigi taktirde 2024 y1li projelerinin hepsinde ilgili
kisimlar kapatilarak paylasilabilir.)

Olgunluk Degeri: Kurum arastirma ve gelistirme kaynaklarini aragtirma stratejisi ve birimler
aras1 dengeyi gozeterek yonetmektedir.

C.1.2. I¢ ve dis kaynaklar

(A (USI.KAYSIS.pdf
(5)(3).ARGE-Gorevlendirme.pdf

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve gelisimi

Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorliinde 6gretim elemanlarimin arastirma yetkinliginin
gelistirilmesine yonelik etkinlikler ve bireysel danismanlik hizmetleri gerceklestirilmektedir.
Universite- sanayi isbirlikleri, fikri haklar, girisimcilik, fon kaynaklari gibi konularda TTO
Koordinatorliigii 6gretim elemanlarin talebine gore bilgilendirme yapmakta olup, aymi
zamanda faaliyet gosterdigi alanlarda egitim/etkinlikler diizenlemektedir. Bu kapsamda 2024
yili igerisinde 31 farkli etkinlik diizenlenmistir (OD3). (Gergeklesen etkinliklerin tamami1 web


https://www.bilecik.edu.tr/dosya/13821_09cb_Patent%20portfoy%C3%BC.pdf.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/d23d125f-fb49-4a93-9b22-63635a3e89bd.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/0e923f66-983c-401f-b5a1-36e0f99d738d.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/tto/Icerik/Patent_E%C4%9Fitimleri_d5884

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

sitesinde paylasilmamakta, TTO faaliyet raporunda yer almaktadir. Gerekli goriildiigii halde
paylasilabilir.)

Aragtirma faaliyetlerinin ¢iktis1 olarak kabul edilen buluslar i¢in bulus sahibi 6gretim
elemanlar1 bulus bildirim formunu iligskin hazirlanan patent 6n aragtirma raporuna kars1 goriis
hazirlamaktadirlar. Ayrica bulus sahipleri Fikri ve Sinai Miilkiyet Degerlendirme Kurulu'na
bu kapsamda sunum yapmaktadirlar. 2024 yilinda ulusal basvuru i¢in 6 adet bulus bildirimi
yaptlmistir ~ [6 OD3].  (Bulus bildirimlerinin  tamamina ait EBYS yazilan
Koordinatorliigiimiizde bulunmaktadir ancak KVK kapsaminda ekte sunuldugu tizere gizli
bilgiler kapatilarak tamami paylasilabilir.)

Olgunluk Degeri: Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin
gelistirilmesine yonelik uygulamalar yiiriitiilmektedir.

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

Universitemiz akademisyenlerinin diger iiniversitelerdeki akademisyenler ile isbirligi
cergevesinde yiriittiikleri Ar-Ge caligmalar1 sonucunda yurtigi yaninda yurtdist patent
basvurulart da TTO Koordinatorliigli tarafindan yiiriitiillmektedir. Bu baglamda Anadolu
Universitesi, Eskisehir Teknik Universitesi, Eskisehir Osmangazi Universitesi, Afyon
Kocatepe Universitesi, Atatiirk Universitesi, Ege Universitesi ve Pamukkale Universitesi ile
olmak tizere 7 lniversite ile ortak patent basvurumuz bulunmaktadir (OD3). (Patentlere ait
detayli bilgi talep edildiginde paylasilabilir.)

Bulunla birlikte ulusal kapsamda teknoloji transferi ekosistemi cercevesinde Eskisehir
Teknoloji Gelistirme Bolgesi (ETGB) yonetici sirketi olan ATAP ile isbirligi s6zlesmesi
imzalanmistir [7_OD3]. Teknoloji Transfer Ofisi Koordinatorliigii niin uluslararasi diizeyde
ortak programlar ve ortak aragtirma birimlerinin olusturulmasina yonelik bir mekanizmaya
heniiz dahil degildir.

Olgunluk Degeri: Kurumun genelinde ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve
ortak arastirma faaliyetleri ytriitiilmektedir.

Kanitlar

C.2.1. Aragtirma yetkinlikleri ve gelisimi

(6)(3)Bulus.bildirimi.pdf

C.2.2. Ulusal ve uluslararasi ortak programlar ve ortak arastirma birimleri

(N(3)ATAP.Sozlesme.pdf



https://www.bilecik.edu.tr/dosya/13821_09cb_Patent%20portfoy%C3%BC.pdf.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/4040658e-2846-48cd-bb90-04dc1a3e2765.pdf
https://ecampusapi.bilecik.edu.tr/app-files/Str/1975ac3c-c818-4b52-bdc1-d19f4ccec222.doc

C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

TTO Koordinatorliigi, ilgili performans gostergelerin takibini stratejik plan kapsaminda
yapmaktadir. Belirli periyotlarla talep edilen veriler islenmekte ve takibi yapilmaktadir. Bu
kapsamda 2022-2026 Stratejik Plan kapsaminda Yenilikgilik kiiltiiriinii ve girisimciligi
giiclendirmek baslig1 altinda tiniversite sanayi isbirligi, fikri haklar1 ve girisimcilik konulu
performans gostergeleri bulunmaktadir. Bu kapsamda bu performans gostergeleri baz alinarak
planlanan faaliyetler neticesinde gostergelerin gergceklesme oranlar1 oldukca yiiksektir. TTO
Koordinatorliigii'nlin  katki sagladigi arastirma-gelistirme siireglerine iliskin yillik 06z
degerlendirme raporlar1 ve iyilestirme ¢aligmalari i¢in Strateji Gelistirme Daire Bagkanlig1 ve
Kalite Koordinatorliigli’niin belirli periyotlarda talep ettigi veriler derlenerek ilgili birimlere

ulastirilmaktadir. Ayrica her yilin basinda gegcen yila ait raporlar websitesinde
yayinlanmaktadir (OD3).

Universitemizin her yil patent portfdyiinde bulunan patent bagvurulari artmakta olup,
Universitemizin hak sahibi oldugu ilk patent basvurusu 2019 yilinda yapilmistir. 2024 yili
itibariyle 21 adet(1 tanesi devredildi) ulusal patent bagvurumuz bulunmaktadir (OD3).

Bununla birlikte BEBKA Teknik Destek projesi kapsaminda Universitemizin hak sahibi
oldugu patentlerin ticarilesebilmesi i¢in egitim ve danismanlik faaliyetleri “Patent Degerleme
Egitimleri ve Ticarilesme Danismanlig1” baslikli proje kabul edilmistir. Projeye dair faaliyetler
2024 yil1 igerisinde yapilmistir (OD3).

Ayrica ATAP AS'den alinan verilere gore Teknokentte sirket sahibi olan 6gretim
elemani/6grenci sayis1 26 (kiimiilatif), Teknokentteki akademisyen/ 6grenci tabanli firma
sayist (kiimiilatif) 6'dir. Arastirma performansi izlenmesi ve degerlendirilmesinde yazili ve
sOzli olarak gelen paydas geri bildirimleri degerlendirilmekte ve gerekli revizyonlar
yapilmaktadir. Ilgili veriler ATAP AS'den talep edilmektedir. Bu sebeple kanit
eklenememistir.

Olgunluk Degeri: Kurumun genelinde arastirma performansini izlenmek ve degerlendirmek
tizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanitlar

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi


https://bilecik.edu.tr/tto/Icerik/Birim_%C3%96z_De%C4%9Ferlendirme_Raporu__4dc60
https://www.bilecik.edu.tr/dosya/13821_09cb_Patent%20portfoy%C3%BC.pdf.pdf
https://www.bilecik.edu.tr/tto/Icerik/Teknoloji_Transfer_Ofisimizin_Projesi_Desteklendi_391ed

D. TOPLUMSAL KATKI
D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklar:

Kamtlar
D.2. Toplumsal Katki Performansi
D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Koordinatorliigiimiiziin stratejik plandaki hedef ve performans gostergelerinin direk toplumsal
katkis1 bulunmamakta olup, var olan katki dolaylidir. Koordinatorliiglimiize ait tiim
performans gostergeleri belirli periyotlarda izlenmektedir. 2022-2026 Stratejik planinda
Koordinatorliiglimiiziin sorumlu oldugu hedef ve performans gostergesi bulunmamaktadir.

Olgunluk Degeri: Kurumun genelinde toplumsal katki performansini izlenmek ve
degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kanitlar

D.2.1.Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi



