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BiRIM

Muhasebe ve Finans Yo6netimi Bolimii Sosyal transkript
Komisyonu

BAGLI OLDUGU BiRIiM

Muhasebe ve Finans Yonetimi Bolimii Boliim Bagkanligi

AMAC

Bolim dgrencilerinin ve mezun 6grencilerin transkriptlerinin
sanal olarak hazirlanmasini saglamak

UYELER

Boliim Bagkanliginca belirlenen akademik personel

GOREVLERI

1.Sosyal Transkript hakkinda yeni gelen dgrencilere
bilgilendirme toplantilar1 diizenlemek

2. Sosyal Transkript olusturulmasina ait sistemi kurmak ve
Sosyal Transkript olusturma siiregleri belirlemek

3. Sosyal Transkript 6lgme ve degerleme kriterlerini belirlemek

CALISMA USUL VE
ESASLARI

1.Komisyon bagkani ve iiyeleri boliim baskanlig1 tarafindan
belirlenir.

2.Komisyon liyelerinin gorev siiresi 3 yildir. Siiresi biten iiye
yeniden segilebilir.

3.Uyeligin herhangi bir sebeple bosalmasi halinde kalan siireyi
tamamlamak {izere ayni usulle yeni iiye secilir

4. Komisyon, bagkanin daveti ile toplanir.

5.Temsilcisinin toplantiya katilimi zorunlu olup, katilanlarin salt
¢ogunlugu ile karar alinir. Oylarin esitligi halinde baskanin oyu
karar1 belirler.

6. Her egitim donemi sonunda raporlarini degerlendirmek iizere
toplanir, hazirladigi raporu béliim kuruluna, akreditasyon
komisyonu ve 6l¢gme ve degerlendirme komisyonuna sunar

ILETISIM ICERISINDE
OLUNAN BIRIMLER

Boliim Baskanligl, Boliim Kurulu, Egitim Komisyonu, Olgme
Degerlendirme Komisyonu, Akreditasyon Komisyonu,




