2020 YILI BiRiM OZ DEGERLENDIRME RAPORU

(ENERJI TEKNOLOJILERI UYGULAMA ve ARASTIRMA MERKEZI)

A. KALITE GUVENCESI SISTEMi
1. Misyon ve Stratejik Amaclar
1.1. Misyon

Potansiyel yeni ve yenilenebilir enerji kaynaklar1 hakkinda gelistirilen yontemlerin
uygulanmasi, AR-GE faaliyeti yiiriiten 6zel girisimlere ve endiistriyel firmalara bilimsel
acidan destek olunmasi, enerji ve ¢evre konularinda yayin, proje, danismanlik ve egitim
caligmalarinin yiiriitilmesi; ayrica enerji alaniyla ilgili bilgilendirici sempozyumlar,
konferanslar ve seminerlerin diizenlenmesi ile hem iiniversitemiz personel ve dgrencilerinin
hem de sehrimiz ve yakin bolge halkinin enerji konusundaki bilgilerini giiclendirmektir.

1.2. Vizyon

Enerji teknolojileri alanlarinda ¢alisan 6gretim elemanlarinin ve lisansiistii 6grencilerinin bir
araya getirildigi ve ulusal/uluslararas1 diizeyde ¢alismalarin ve ortakliklarin yiiriitiilebildigi bir
platform gorevi gorebilen; genelinde iiniversitemizi, Ozelinde enerji konusunda calisan
ogretim elemanlarimizi sanayiciler ile bir araya getirerek, bu konudaki is birliklerini ve ortaya
konan projeleri artirmak, dolayisiyla da bdlgemizi enerji konusunda girisimlerde bulunmak
isteyen 0zel sermaye i¢in cazip hale getirmeyi hedefleyen bir vizyona sahiptir.

1.3. Birimin Stratejik Plandaki Hedefleri

Kurumumuzun 2017-2021 Stratejik Planinda “Amag 2. Thtisaslagmanin saglanmas1” baslhig
altindaki “Hedef 2.1.” ifadesinden de goriilebilecegi iizere biyoteknoloji ve enerji
teknolojileri alanlarinda ihtisaslasmaya gitmistir. Bu kapsamda kurumuzda bu politika ile
uyumlu Enerji Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezi faaliyet gostermektedir. Buna
karsin birimimiz bilinyesinde 2020 yilina kadar 6grenci ve 6gretim elemanlarinin tarafindan
birimimizin aktif kullaniminin olmamasina karsin, Yiiksek Kalite Kurulunun Kurumsal Geri
Bildirim Raporu da dikkate alinarak; 2020 yili itibariyle dis paydaslarimiz olan Enerji Tabii
Kaynaklar Bakanligi ve kalkinma ajansina sunulan ve yiiriitiilen projeler ile altyapinin
saglanmasi hedeflenmekte ve ¢alismalar hizla siirdiirtilmektedir.

1.4. Izleme ve Degerlendirme Sekli

Birim stratejisini kurum hedefleri dogrultusunda basarmak iizere izlemesi gereken
performans gostergeleri, gostergelerin izleme yontemi ve sonuglari; performans gostergeleri,
alh aylik periyotlarla, izleme ve degerlendirme formlariyla izlenmekte ve
degerlendirilmektedir. Ayrica birimde gorevli akademik personelin yillik faaliyet raporlar



diizenli olarak alinmaktadir. Bu raporlar sonucunda arastirmacilarin ve birimlerin akademik
performans verileri Olgililerek degerlendirilmeler yapilmaktadir.

Kanit Belgeler A.1:

A.1.1. http://w3.bilecik.edu.tr/enerji/fakultemiz/misyon-ve-vizyon/

A.1.2. http://w3.bilecik.edu.tr/enerji/fakultemiz/misyon-ve-vizyon/

A.1.3. http://w3.bilecik.edu.tr/strateji/wp-

content/uploads/sites/53/2017/01/STRATEJ%C4%BOK-PLAN-2017-2021-

g%C3%BCncel.pdf

A.1.3. http://w3.bilecik.edu.tr/enerji/2020/09/22/yevdes-projesi-kapsaminda-saha-

ziyareti/

A.1.4. http://w3.bilecik.edu.tr/kalite/2019/03/06/akademik-birimler-performans-

gostergeleri-tablosu/

2. i¢ Kalite Giivencesi

2.1. Birim Kalite Organizasyon Yapisi

ADI SOYADI UNVANI ILETISIM BILGILERI
Kalite Temsilcisi Emrah DOKUR Dr.Ogr. Uyesi | emrah.dokur@bilecik.edu.tr
Kalite Raportorii Tufan INAC Bilg. Isl. emrah.dokur@bilecik.edu.tr
Egitim Ogretim Sorumlusu Emrah DOKUR Dr.Ogr. Uyesi | emrah.dokur@bilecik.edu.tr
Aragtirma, Gelistirme ve Toplum- | Emrah DOKUR Dr.Ogr. Uyesi | emrah.dokur@bilecik.edu.tr
sal Katki Sorumlusu
Yonetim Sistemleri Sorumlusu Yildirrm BAYAZIT | Dr. Ogr. Uyesi | yildirim.bayazit@bilecik.edu.tr
Stratejik Plan ve Performans Yildirrm BAYAZIT | Dr. Ogr. Uyesi | yildirim.bayazit@bilecik.edu.tr
Gostergeleri Sorumlusu
Anket Hazirlama ve Degerlen- R. Zerrin YARBAY | Dr. Ogr. Uyesi | zerrin.yarbay@bilecik.edu.tr
dirme Sorumlusu SAHIN
Akademik Veri izleme ve Deger- | R. Zerrin YARBAY | Dr. Ogr. Uyesi | zerrin.yarbay@bilecik.edu.tr

lendirme Sorumlusu

SAHIN



http://w3.bilecik.edu.tr/enerji/fakultemiz/misyon-ve-vizyon/
http://w3.bilecik.edu.tr/enerji/fakultemiz/misyon-ve-vizyon/
http://w3.bilecik.edu.tr/strateji/wp-content/uploads/sites/53/2017/01/STRATEJİK-PLAN-2017-2021-güncel.pdf
http://w3.bilecik.edu.tr/strateji/wp-content/uploads/sites/53/2017/01/STRATEJİK-PLAN-2017-2021-güncel.pdf
http://w3.bilecik.edu.tr/strateji/wp-content/uploads/sites/53/2017/01/STRATEJİK-PLAN-2017-2021-güncel.pdf
http://w3.bilecik.edu.tr/kalite/2019/03/06/akademik-birimler-performans-gostergeleri-tablosu/
http://w3.bilecik.edu.tr/kalite/2019/03/06/akademik-birimler-performans-gostergeleri-tablosu/

2.2. Is Akislan

Is akislar1 asagidaki organizasyon semasi dogrultusunda yiiriitiilmektedir.

Rektor

Prof. Dr. Siikrii
BEYDEMIR
N S

N

Rektor Yardimcisi

Prof. Dr. Mustafa
KOYUNW

Yonetim Kurulu

Prof. Dr. Mehmet KURBAN
Prof. Dr. Oguz ARSLAN
Prof. Dr. Hasan YAMIK

Doc¢. Dr. Ahmet Fevzi SAVAS
Dr. GQWOKUR

2.3. Gorev Tamimlanr

misma Kur
Prof. Dr. Aydogan OZDEMIR

Dr. O’ Uyesi Emrah o=
Miidiir Yardimcilar aTU)
o e . Doc. Dr. Aysel ERSOY YILMAZ
Dr. Ogr. Uyesi R. Zertin YARBAY 0. DI Aysel -
SAHIN (Istanbul Universitesi)

Ogr. Gos, Dr. Yildinm BAYAZIT Bilal DUZGUN
(T.C. Enerji Tabii Kaynaklar Bakanlig1-Planlama ve
enetim Daire Baskan

ProfDr. Nurgill OZBAY
Prof. Dr. Aykut EKINCI

Enerji Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezi biinyesinde 1 Miidiir 2 Miidiir

yardimcist gorev yapmakta olup 5 er adet alaninda uzman akademisyen ve kamu

kurumlarinda gorevli Yonetim ve Danisma Kurulu iiyelerinden olugmaktadir. Tiim gorev

ve tanimlamalar 17 Ekim 2016 tarih ve 29860 sayili resmi gazetede yayimlanan Bilecik

Seyh Edebali Universitesi Enerji Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezi

Yonetmeligi ile belirlenmistir.

Kanit Belgeler A.2:

A.2.1. http://w3.bilecik.edu.tr/enerji/kalite-2/1-kurum-hakkinda-bilgiler/1-1-iletisim-

bilgileri/



A.2.2. Toplant1 videosu linki:
https://drive.google.com/file/d/1GM13digB5kJvibfrJkgEFoDDzpcPgGsS/view?usp=s
haring

A.2.3. https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2016/10/20161017-2.htm

3. Paydas Katilhim

3.1. i¢ Paydas Listesi

Rektorlik

Genel Sekreterlik

Akademik Birimler

Arastirma Merkezleri

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii

Merkezin Danigma ve Yiiriitme Kurulu

Kiitiiphane ve Dokiimantasyon Daire Baskanlig:

3.2. Di1s Paydas Listesi

T.C. Enerji Tabii Kaynaklar Bakanligi

Bursa Eskisehir Bilecik Kalkinma Ajansi

3.3. i¢ Paydaslarla Yapilan Toplantilar

I¢ paydaslarla gerceklestirilen toplantilar genellikle merkezde yer alan danisma ve yiiriitme
kurulunun toplantilart olmaktadir. Bunun yaninda miidiir ve miidiir yardimcilarinin da
diizenli toplantilarina iliskin tutanaklar birimimiz kalite odasinda kalite raportorii tarafindan

arsivlenmektedir.

3.4. D1s Paydaslarla Yapilan Toplantilar


https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2016/10/20161017-2.htm

Dis paydaslarimizdan olan T.C. Enerji Tabii Kaynaklar Bakanlig1 ve Bursa Eskisehir
Bilecik Kalkinma Ajansi ile yapilan tiim toplantilar pandemi siirecinde uzaktan erigim
platformlar1 kullanilarak yapilmigtir. Bunun yaninda T.C. Enerji Tabii Kaynaklar
Bakanlig1 Planlama ve Denetim Daire Baskani danisma kurulu iiyemiz olarak goérev
yapmasi sebebiyle dogrudan bir ¢ok temas 2020 yili itibariyle kurumlar arasi olarak

bakanlikla gergeklestirilmektedir.

Kanit Belgeler A.3:

A.3.1. http://w3.bilecik.edu.tr/enerji/1-4-yonetim/

A.3.2. http://w3.bilecik.edu.tr/enerji/2020/09/22/yevdes-projesi-kapsaminda-saha-
ziyareti/

A.3.3.ve A.3.4. I¢ ve dis paydaslarm katilim1 ile gergeklesen toplant1 videosu
linki:https://drive.google.com/file/d/1GM13diqB5kJvtbfrikgEFoDDzpcPgGsS/view?

usp=sharing

A.3.3.ve A.3.4. Tiim toplant1 tutanaklar1 kalite raportoriiniin kontroliinde kalite
odasinda muhafaza edilmektedir.

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME
1. Arastirma Stratejisi
1.1. Arastirma Gelistirme Siirecinde Paydas Katilimna iliskin Kamitlar

Altyapi faaliyetlerinin devam etmesi sebebiyle paydaslarin Ar-Ge calismasina dolayl katkisi
yer almaktadir.

1.2. Arastirma Gelistirme Siireclerinin Yonetimi ve Organizasyonu

Bolim 2’de sunulmus olan organizasyonu semasi ile verilen yapida Ar-Ge siiregleri
yonetilmektedir.

1.3. Arastirma Faaliyetlerini Yiiriiten Birimler

Birimimizde gorevli akademik personel arastirma faaliyetlerini yiiriitmekte ve 2020 yili
itibariyle Bursa Eskisehir Bilecik Kalkinma ajansimna Yenilik ve Verimlilik alaninda proje
onerisinde bulunmus ve T.C. Enerji Tabii Kaynaklar Bakanligi ile de “Yenilenebilir Enerji ve
Enerji Verimliligi Teknik Destek Projesi (YEVDES)” kapsaminda halihazirda arastirma
faaliyetlerini altyapiy1 olusturabilmek amactyla birimimizde yiiriitiillmektedir.

Kanit Belgeler C.1:



http://w3.bilecik.edu.tr/enerji/1-4-yonetim/
http://w3.bilecik.edu.tr/enerji/2020/09/22/yevdes-projesi-kapsaminda-saha-ziyareti/
http://w3.bilecik.edu.tr/enerji/2020/09/22/yevdes-projesi-kapsaminda-saha-ziyareti/

http://w3.bilecik.edu.tr/enerji/2020/09/22/yevdes-projesi-kapsaminda-saha-ziyareti/

2. Arastirma Kaynaklari

2.1. Arastirma-Gelistirme Kaynaklarinin Etkin Kullamim Saglayan Uygulamalar

Enerji Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezi biinyesinde herhangi bir teknik
altyap1 olusmamasindan 6tiirii Ar-Ge kaynaklarinin etkin kullanimi s6z konusu degildir.
2020 yili ile birlikte Onerilen projeler ile Ar-Ge kaynaklarinin olusturulmasi

hedeflenmektedir.
2.2. Arastirma Cercevesinde Yapilan Stratejik Ortakhklar (Kamu Veya Ozel)

2020 yil1 itibariyle birimimizde Danisma Kurulu iiyesi olarak gérev yapmakta olan ITU
Elektrik Miihendisligi boliimii 6gretim iiyesi Prof. Dr. Aydogan OZDEMIR ile iTU Fuat
Kiiliink Yiiksek Gerilim Laboratuvarinda birimimiz Ar-Ge faaliyetlerinde merkezimiz

Ogretim elemanlart ile stratejik ortaklik yapilabilmesi hususunda goriis bildirilmistir.

Kanit Belgeler C.2:

C.2.2. http://w3.bilecik.edu.tr/enerji/2020/11/10/itu-fuat-kulunk-y-g-laboratuvari-
gorusmesi/

D. TOPLUMSAL KATKI

3. Toplumsal Katki Performansi
3.1. Toplumsal Katki Faaliyeti Alan Katilimcilarin Memnuniyet Orani
Toplumsal katki faaliyeti alan katilimcilar bulunmamaktadir.

3.2. Yasam Boyu Ogrenim-Egitim Kapsaminda Calisanlara Ve Ogrencilere Yonelik
Faaliyet

2020 yilinda pandemi siirecinin de etkisi sebebiyle yasam boyu 6grenim-egitim kapsaminda
calisanlara ve 6grencilere yonelik faaliyet bulunmamaktadir.

3.3. Yasam Boyu Ogrenim Kapsaminda Topluma Yénelik Faaliyet (Kurs, Sertifika
Programi, Seminer, Tez, Proje, Etkinlik Vb.) Sayisi

2020 yilinda pandemi siirecinin de etkisi nedeniyle yasam boyu 6grenim-egitim kapsaminda
topluma yonelik faaliyet bulunmamaktadir.


http://w3.bilecik.edu.tr/enerji/2020/09/22/yevdes-projesi-kapsaminda-saha-ziyareti/

Kanit Belgeler D.3:

Ilgili alanda faaliyetlerin yer almamas1 sebebiyle kanitlar gosterilememektedir.
E. YONETIM SiSTEMI
1.Yonetim ve Idari Birimlerin Yapisi
1.1. Birim Organizasyon Yapisi
Birim organizasyon yapisi ikinci boliimde 2.2. bagligi altinda detayli olarak sunulmustur.
1.2. Yetki ve Sorumluluklar

Tim yetki ve sorumluluklar 17 Ekim 2016 tarih ve 29860 say1l1 resmi gazetede yayimlanan
Bilecik Seyh Edebali Universitesi Enerji Teknolojileri Uygulama ve Arastirma Merkezi

Yonetmeligi ile belirlenmistir.

Kanit Belgeler E.1:

A.1.1. http://w3.bilecik.edu.tr/enerji/fakultemiz/teskilat-semasi/

A.1.2. https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2016/10/20161017-2.htm

2. Kaynaklarin Yonetimi
2.2. Memnuniyet Anketleri

Birimimiz bilinyesinde memnuniyet anketi gerceklestirilmemistir.  Gelecek
donemlerde  gergeklestirilmesi  hedeflenen  faaliyetlerle  birlikte anketlerin
diizenlenmesi hedeflenmektedir.

Kanit Belgeler E.2:

Yukaridaki faaliyete iligkin bilgi bulunamadigindan kanit eklenmemistir.
3. Bilgi Yonetim Sistemi
3.1. Bir Y1l icerisinde Tanzim Edilen Birim Raporlar

Birimimiz biinyesindeki faaliyetler 2020 y1l1 faaliyet raporunda belirtilmis ve Strateji
Daire Bagkanligina gonderilmistir.

3.2. Birimde Kullanilan Yazilimlar


https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2016/10/20161017-2.htm

Birimimizde herhangi bir yazilim kullanilmamaktadir.

Kanit Belgeler E.3:

Bir yil igerisinde tanzim edilen birim raporlar1 kalite raportoriiniin kontroliindeki kalite
odalarinda ve Elektronik Belge Yonetim Sisteminde (EBYS) muhafaze edilmektedir.

F- SONUC VE DEGERLENDIRME
1. Kalite Giivence Sistemi

Yiiksekogretim Kalite Kurulu’nun 2018 Kurumsal Geri Bildirim Raporu’nda 6. Boliimde
belirtilen “Sonu¢ ve Oneriler” kisminin 2. Maddesinde de ele alidign iizere; Kalite
komisyonlarinin ve kalite koordinatorliigiiniin - kurulmus olmasi; Kalite politikasinin
olusturulmasi, i¢ iletisime taginmasi ve tiim birimlerin bu politikanin varligindan haberdar
olmasi; kurumda misyon, vizyon taniminin yapilmis olmasi, organizasyon semalari, is akis
stirecleri ile yetki, gérev ve sorumluluklarin tanimlariin tiim birimler bazinda hazirlanmig
olmasi; tiim siireglerde kalite giivence sistemin olusturulmasi i¢in komisyonlarin kurulmus
olmasi; Kalite gilivence sistemin alt yapisini olusturmak iizere gereken i¢ mevzuat
hazirliklarinin tamamlanmis ve bu mevzuat g¢er¢evesinde uygulamalara baslanmis olmasi
birimimiz i¢in kalite giivence sistemimizin gii¢lii yonlerini olusturmaktadir.

Tiim bu giiclii yonlere karsin 2018 Kurumsal Geri Bildirim Raporu’nda gelistirilmeye agik
yonler kisminda akademik birimlerin danisma kurullarinin olusturulmasi istenmis olup,
birimimizde bu dogrultuda Istanbul Universitesi, ITU ve T.C. Enerji Tabii Kaynaklar
Bakanliginda gorevli 6gretim tiyeleri ve daire baskani ile giiclii bir danigma kurulu tiyesi
2020 y1l1 itibariyle olusturulmustur.

Bu baslik altinda gelistirilmeye agik yonler acisindan ise dis paydaslarin katilimi ile
gerceklestirilen toplanti sayilarinin artirilmasi yoniindedir. 2020 yili pandemi siirecinin de
etkisi ile hedeflenen dis paydas katilimi uzaktan erisim platformlar1 ile yapilmak zorunda
kalmistir.

2. Arastirma ve Gelistirme

Yiksekogretim Kalite Kurulu’nun 2018 Kurumsal Geri Bildirim Raporu’nda 6. Boliimde
belirtilen “Sonug ve Oneriler” kisminin 4. Maddesinde de ele alindig iizere; Enerji alaninda
misyon farklilasma ve ihtisaslasma i¢in gerekli ¢calismalarin tamamlanip YOK e bagvurulmus
olmasi gii¢lii bir yon olarak goriilmektedir.

Gelistirilmeye acik yon olarak ise ayni donem kurulan merkezlere gore diger bir belirlenen
ihtisas alanina (Biyoteknoloji) yatirim finansmaninin aktarilmasi sebebiyle Enerji alaninda
mevcut altyapimin olusturulamamis olmasidir. Bu kapsamda 2020 yili itibariyle dis
paydaslarla onerilen projelerle birlikte altyapinin olusturulmast hedeflenmektedir.



G- KANITLAR

Tim kanitlar Elektronik Belge Yonetim Sisteminde (EBYS) ve kalite raportorii
kontroliindeki kalite odalarinda muhafaza edilmelerinin yani sira diger tiim destekleyici
belgeler birimimiz web sayfasindan yer almaktadir.



