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TANIMLAR
Grup: i¢ Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Plani Hazirlama Grubunu,

i¢ Kontrol Eylem Plani izleme Raporu: Eylem planinda yer alan eylemlerin son durumunu gosteren
ayrintil olarak hazirlanmis raporu,

Kurul: i¢ Kontrol izleme ve Yénlendirme Kurulunu,
Senato: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Senatosunu,
Yonetim Kurulu: Bilecik Seyh Edebali Universitesi Yonetim Kurulunu,

ifade eder.

KISALTMALAR

BiS: Bilgi ve iletisim standartlarini,

iS: izleme standartlarini,

KFS: Kontrol faaliyetleri standartlarini,
BSEU: Bilecik Seyh Edebali Universitesini,
KOS: Kontrol ortami standartlarini,

RDS: Risk degerlendirme standartlarini,

ifade eder.

3/10



GIRIS

Universitemiz gelir, gider, varlik ve yiikiimlliiklerinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
yonetilmesini, kanunlara ve diger diizenlemelere uygun olarak faaliyet géstermesini, her tirli mali
karar ve islemlerde usulsizlik ve yolsuzlugun 6nlenmesini, karar olusturmak ve izlemek igin
diizenli, zamaninda ve glivenilir rapor ve bilgi edinilmesini, varliklarin kétiye kullanilmasi ve israfini
onlemek ve kayiplara karsi korunmasini saglamak amaciyla bu eylem plani hazirlanmistir.

ic Kontrol Standartlarina Uyum Eylem Planimiz uyarinca yapilan ¢alismalari ve eylemlerin

gerceklesme durumunu gostermek amaciyla, hesap verme sorumlulugu cercevesinde, hazirlanan
raporu saygilarimla arz ederim.

Alper YILDIRIM
Strateji Gelistirme Daire Baskani
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TAMAMLANAN EYLEMLER

KOS 1.3 Eylem plan ekindeki Etik S6zlesmesi idari personele imzalatilarak dosyalarina konulacaktir.

SORUMLU BiRIiM

iSBIRLiGi YAPILACAK BiRiM

EYLEMiN GERCEKLESTIRILECEGI
SON TARiH

Personel Daire Baskanlig

ic Kontrol Standartlarina Uyum
Eylem Plani Hazirlama Grubu

20.11.2015

S6z konusu eylem tamamlanarak islem sonuclandirilmistir. Konuyla ilgili giincelleme
¢alismalari devam etmektedir. Eylem planimizda son duruma goére degisiklikler yapilacaktir.

KOS 2.2 Eylem plani ekindeki standart form haline getirilmis gérev tanimi formu birimlerce taslak
seklinde olusturularak Grup tarafindan incelendikten sonra web sayfamizda duyurulacaktir.

SORUMLU BiRiM

iSBIRLIGi YAPILACAK BiRiM

EYLEMiN GERCEKLESTIRILECEGi
SON TARiH

Tam Birimler

i¢ Kontrol Standartlarina Uyum
Eylem Plani Hazirlama Grubu

20.11.2015

S6z konusu eylem tamamlanarak islem sonuglandiriimistir. Konuyla ilgili glincelleme
calismalari devam etmektedir. Eylem planimizda son duruma gore degisiklikler yapilacaktir.

KOS 3.5 Universitemiz egitim ihtiyaclari belirlenerek bu cercevede egitim planlari hazirlanacaktr.

SORUMLU BiRiM

iSBIRLIGi YAPILACAK BiRiM

EYLEMiN GERCEKLESTIRILECEGI
SON TARiH

Personel Daire Baskanlhgi

i¢ Kontrol Standartlarina Uyum
Eylem Plani Hazirlama Grubu

01.07.2017

S6z konusu eylem tamamlanarak islem sonuglandiriimistir. Konuyla ilgili gilincelleme
calismalari devam etmektedir. Eylem planimizda son duruma gore degisiklikler yapilacaktir.

KOS 4.1 Eylem plani ekinde bulunan goérev tanimi formu ile siireg is akis formu ile is akislari, imza ve

onay mercileri belirlenecektir.

SORUMLU BiRiM

iSBIRLiIGi YAPILACAK BiRiM

EYLEMiN GERGEKLESTIRILECEGi
SON TARIH

Tdm Birimler

ic Kontrol Standartlarina Uyum
Eylem Plani Hazirlama Grubu

20.11.2015

S6z konusu eylem tamamlanarak islem sonuclandirilmistir. Konuyla ilgili gilincelleme
calismalari devam etmektedir. Eylem planimizda son duruma goére degisiklikler yapilacaktr.

KF 8.1 Eylem plani ekinde bulunan siireg akis formu ile faaliyetlere ait prosediirler belirlenecektir.

SORUMLU BiRiM

iSBIRLiGi YAPILACAK BiRiM

EYLEMIN GERGEKLESTIRILECEGI
SON TARIH

Tam Birimler

i¢ Kontrol Standartlarina Uyum
Eylem Plani Hazirlama Grubu

20.11.2015

S6z konusu eylem tamamlanarak islem sonuglandiriimistir. Konuyla ilgili gilincelleme
¢alismalari devam etmektedir. Eylem planimizda son duruma goére degisiklikler yapilacaktir.
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KF 8.2 Eylem plani ekinde bulunan siireg akis formu ile is akislari gosterilecektir.

SORUMLU BiRiM

iSBIRLIGi YAPILACAK BiRiM

EYLEMiN GERCEKLESTIRILECEGi
SON TARiH

Tam Birimler

ic Kontrol Standartlarina Uyum
Eylem Plani Hazirlama Grubu

20.11.2015

S6z konusu eylem tamamlanarak islem sonuglandiriimistir. Konuyla ilgili gilincelleme
calismalari devam etmektedir. Eylem planimizda son duruma goére degisiklikler yapilacaktir.

KF 8.3 Eylem plani ekinde bulunan standart gérev tanimi formu ile belirlenecek prosediirlerin
glncel, kapsamli, acik ve anlasilabilir olmasi saglanacaktir.

SORUMLU BiRiM

iSBIRLIGi YAPILACAK BiRiM

EYLEMIN GERGEKLESTIRILECEGI
SON TARIH

Tdm Birimler

ic Kontrol Standartlarina Uyum
Eylem Plani Hazirlama Grubu

20.11.2016

S6z konusu eylem tamamlanarak islem sonuglandiriimistir. Konuyla ilgili glincelleme
calismalari devam etmektedir. Eylem planimizda son duruma gore degisiklikler yapilacaktr.
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DEVAM EDEN EYLEMLER

KOS 2.3 Eylem plani ekinde standart form haline getirilmis ve igerisinde yetki ve sorumluluklara
iliskin bilgi iceren gérev tanimi formlari ile giincellenmis gérev dagilimlarini gostermek amaciyla
olusturulmus ve standart hale getirilmis gérev dagilim cizelgesi birimlerce olusturularak kendi web
sayfasinda duyurulacaktir.

EYLEMiN GERCEKLESTIRILECEGI

SORUMLU BIRIM SON TARIH

iSBIRLIGi YAPILACAK BiRiM

i¢c Kontrol Standartlarina Uyum

Eylem Plani Hazirlama Grubu 20.11.2015

Tam Birimler

Eylem plan ekindeki standart form haline getirilmis ve icerisinde yetki ve sorumluluklara
iliskin bilgi iceren gorev tanimi formlari tamamlanmis web sayfasinda yayimlanmistir. Goérev
dagilimi ¢izelgeleri bazi birimlerde olusturulmus bazi birimlerde olusturulmamistir. S6z konusu
eyleme iliskin olarak c¢alismalara devam edilmektedir. Yeni olusturulmus olan birim web
sayfalarinda teskilat semasi kismi agilarak bu alana fonksiyonel goérev dagilimi ¢izelgesi eklenecektir.

Eylem planimizda son duruma goére giincelleme yapilacaktir.

KOS 2.4 Eylem plani ekinde standart form haline getirilmis bulunan gérev tanimi formlari ile gérev
dagilimi cizelgesi formu bilgileri islendikten sonra fonksiyonel gorev dagilimlari olusturulacaktr.

SORUMLU BiRiM

iSBiRLiGi YAPILACAK BiRiM

EYLEMiN GERCEKLESTIRILECEGi
SON TARiH

Tam Birimler

ic Kontrol Standartlarina Uyum

20.11.2015

Eylem Plani Hazirlama Grubu

S6z konusu eyleme iliskin olarak ¢alismalara devam edilmektedir. Yeni olusturulmus olan
birim web sayfalarinda teskilat semasi kismi agilarak bu alana fonksiyonel gérev dagilimina uygun
semalar eklenecektir. Eylem planimizda son duruma goére giincelleme yapilacakti.

KOS 2.6 Eylem plani ekinde yer alan hassas gorevlere iliskin agiklamalar dikkate alinarak hassas
gorevler belirlenecektir.

EYLEMiN GERGEKLESTIRILECEGi

SORUMLU BIRIM SON TARIH

iSBIRLiIGi YAPILACAK BiRiM

i¢ Kontrol Standartlarina Uyum

Eylem Plani Hazirlama Grubu 20.05.2016

Tam Birimler

Calismalara devam edilmektedir. Eylem planimizda son duruma gore giincelleme yapilacaktr.

KF 12.1 Sistem yazilimlarinin kontrolleri, uygulama yazilimlarinin gelistirmesi, erisim kontrolleri,
glvenlik programlamasi ve planlamasi ve 6ngoérilmeyen bir durumun olusmasi halinde énemli ve
hassas verilerin korunmasi gibi konularda da calisma yapilacaktir.

SORUMLU BiRIiM

iSBIRLIGi YAPILACAK BiRiM

EYLEMiN GERCEKLESTIRILECEGI
SON TARiH

Bilgi islem Daire Baskanlig

ic Kontrol Standartlarina Uyum
Eylem Plani Hazirlama Grubu

31.12.2016

Calismalara devam edilmektedir. Eylem planimizda son duruma gore giincelleme yapilacaktr.
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GERGEKLESTIRILECEK EYLEMLER

KOS 3.6 Birim yoneticileri tarafindan personelin performansinin yillik olarak degerlendirilmesini
saglayacak bir form gelistirilecektir.

EYLEMiN GERCEKLESTIRILECEGI

SORUMLU BIRIM ISBIRLIGI YAPILACAK BIRIM SON TARIH

i¢ Kontrol Standartlarina Uyum

Eylem Plani Hazirlama Grubu 20.05.2016

Personel Daire Baskanhgi

Calismalara devam edilmektedir. Eylem planimizda son duruma gore giincelleme yapilacaktr.

KOS 3.7 Periyodik olarak yapilan performans degerlendirmeleri gézden gecirilerek yetersiz bulunan
personelin performansinin arttirilmasi icin ¢ozimler Uretilecek, gerekiyorsa ilgili personelin ¢esitli
egitim programlarina katilmalari veya daha uygun yerlerde gérevlendirilmeleri saglanacaktr.

EYLEMiN GERGEKLESTIRILECEGi

SORUMLU BIRIM ISBIRLIGI YAPILACAK BIRIM SON TARIH

i¢ Kontrol Standartlarina Uyum

Eylem Plani Hazirlama Grubu 20.05.2016

Personel Daire Baskanlig

Calismalara devam edilmektedir. Eylem planimizda son duruma goére giincelleme yapilacaktr.

RD 6.1 Risk alanlarinin belirlenmesi, risk kriterlerin ve degerlendirme 6lceginin tanimlanmalarinin
yapilarak yuratilen her bir isin risk kriterleri, katsayilari ve agirligina gore risk analizinin yapilmasi,
degerlendirme sonucunda risklerin % agirliginin tespit edilerek vyapisal risk dizeylerinin
belirlenmesi.

EYLEMiN GERGEKLESTIRILECEGi SON

SORUMLU BIRIM ISBIRLIGI YAPILACAK BIRIM TARIH

i¢ Kontrol Standartlarina Uyum

Eylem Plani Hazirlama Grubu 31.12.2016

Tam Birimler

Calismalara devam edilmektedir. Eylem planimizda son duruma gére giincelleme yapilacaktr.

RD 6.2 Risk degerlendirilmesi yapilarak risk envanteri ¢ikarilmasi, risk analizlerinin yapilmasi.

EYLEMiN GERCEKLESTIRILECEGI

SORUMLU BIRIM ISBIRLIGI YAPILACAK BIRIM SON TARIH

ic Kontrol Standartlarina Uyum

Eylem Plani Hazirlama Grubu 31.12.2016

Tdm Birimler

Gahismalara devam edilmektedir. Eylem planimizda son duruma gore glincelleme yapilacaktr.

RD 6.3 Risklere karsi alinacak énlemler belirlenerek eylem planlari olusturulacaktir.

EYLEMIN GERGEKLESTIRILECEGI

SORUMLU BIRIM ISBIRLIGI YAPILACAK BIRIM SON TARIH

i¢ Kontrol Standartlarina Uyum

Eylem Plani Hazirlama Grubu 31.12.2016

Tam Birimler

Calismalara devam edilmektedir. Eylem planimizda son duruma gore glincelleme yapilacaktr.
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IS 17.1 i¢ denetim birimi olusturularak bu standarda iliskin dngériilen eylem yerine getirilecektir.

. L - EYLEMiN GERCEKLESTIRILECEGI
SORUMLU BiRiM iSBIRLiGi YAPILACAK BiRiM SON TARIH
ic Denetim Birimi Rektdrliik 31.12.2016

Calismalara devam edilmektedir. Eylem planimizda son duruma gore giincelleme yapilacaktr.

IS 17.2 i¢ denetim birimi olusturularak bu standarda iliskin éngériilen eylem yerine getirilecektir.

EYLEMiN GERGEKLESTIRILECEGi

SORUMLU BIRIM ISBIRLIGI YAPILACAK BIRIM SON TARIH

i¢ Kontrol Standartlarina Uyum

Eylem Plani Hazirlama Grubu 31.12.2016

ic Denetim Birimi

Calismalara devam edilmektedir. Eylem planimizda son duruma gore giincelleme yapilacaktr.

IS 17.3 i¢ denetim birimi olusturularak bu standarda iliskin &n goriilen eylem tamamlanacaktr.

EYLEMiN GERCEKLESTIRILECEGI

SORUMLU BIRIM ISBIRLIGI YAPILACAK BIRIM SON TARIH

ic Kontrol Standartlarina Uyum

Eylem Plani Hazirlama Grubu 31.12.2016

Tdm Birimler

Calismalara devam edilmektedir. Eylem planimizda son duruma gore giincelleme yapilacaktr.

IS 17.4 i¢c denetim birimi olusturularak ic denetim sonucuna gore ic kontrol islemleri gdézden
gecirilecektir.

EYLEMIN GERGEKLESTIRILECEGI

SORUMLU BIRIM ISBIRLIGI YAPILACAK BIRIM SON TARIH

ic Kontrol Standartlarina Uyum

Eylem Plani Hazirlama Grubu 31.12.2016

Tlm Birimler

Gahsmalara devam edilmektedir. Eylem planimizda son duruma goére glincelleme yapilacaktr.

IS 17.5 ic kontroliin degerlendirilmesi sonucunda belirlenen raporlar isiginda yapilmasi gereken
eylem plani hazirlanarak uygulanacaktr.

EYLEMiN GERCEKLESTIRILECEGI

SORUMLU BIRIM ISBIRLIGI YAPILACAK BIRIM SON TARIH

ic Kontrol Standartlarina Uyum Eylem

. 1.12.201
Plani Haz. Grubu / I¢ Denetim Birimi 3 016

Tdm Birimler

Calismalara devam edilmektedir. Eylem planimizda son duruma gore giincelleme yapilacaktr.

IS 18.1 ic denetim birimi olusturularak bu standarda iliskin 6n goriilen eylem yerine getirilecektir.

. . - EYLEMiN GERGEKLESTIRILECEGi
SORUMLU BIRIM ISBIRLIGI YAPILACAK BIRIM SON TARIH
Rektorlak Personel Daire Baskanhgi 31.12.2016
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Calismalara devam edilmektedir. Eylem planimizda son duruma gore giincelleme yapilacaktr.

IS 18.2 i¢ denetim birimi olusturularak bu standarda iliskin éngériilen eylem yerine getirilecektir.

SORUMLU BiRiM

iSBIRLIGi YAPILACAK BiRiM

EYLEMiN GERCEKLESTIRILECEGI
SON TARiH

Rektorluk

Personel Daire Baskanhgi

31.12.2016

Calismalara devam edilmektedir. Eylem planimizda son duruma gore giincelleme yapilacaktr.
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