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A. LIDERLIK, YONETIM ve KALITE

A.l. Liderlik ve Kalite

A.1.1l. Yonetim modeli ve idari yapt

-Y Onetisim modeli ve organizasyon semasi, gorev tanimlari, is akis siirecleri

Boliimiimiizde ait taniml1 yonetim modeli, organizasyon semasi ve is akis siireci bulunmaktadir.
Universitesin stratejik planinda yer alan amag, ve hedeflere boliimiimiiz egitim 6gretim ve
aragtirma faaliyetleri ile katki saglamaktir.

-Karar verme mekanizmalari, kontrol ve denge unsurlart; kurullarin ¢ok sesliligi ve bagimsiz
hareket kabiliyeti, paydaslarin temsil edilmesi; dngdriilen yonetim modeli ile ger¢eklesmenin
karsilastirilmasi

Boliimiimiizde kararlar akademik kurul kararlari ile alinmaktadir.

-Kurumun yonetim ve idari alanlarla ilgili politikasini ve stratejik amaglarin1 uyguladigina dair
uygulamalar

Verdigimiz egitim ve dgretimle kurumun politikas1 ve stratejik amaglar1 uygulanmaktadir.
-Yonetim ve organizasyonel yapilanma uygulamalarina iligkin izleme ve iyilestirmeler
Yonetim ve organizasyonel yapilanma uygulamalarina iliskin anabilim dalimizda izleme ve
tyilestirme yapilmamaktadir.

-Standart uygulamalar ve mevzuatin yan sira; kurumun ihtiyaglar1 dogrultusunda gelistirdigi
0zgiin yaklagim ve uygulamalari

Boliimiimiizde kurumun ihtiyaglari dogrultusunda gelistirdigi 6zgilin yaklasim ve uygulamalari
bulunmamaktadir.

Kanit Belgeler:

A1l 1:E-17412378-201.03-45319 21.09.2021 Konu: Boliim Bagkan1 Atanmasi

A.1.2. I¢ kalite giivencesi mekanizmalart
11/02/2021-7018 tarih ve sayili, “Birim Oz Degerlendirme Komisyonu” konulu evrak ile
komisyon iiyeleri Ars. Gor. Esra CENGIZ TIRPAN ve Ogr. Gér. Hande BOGAZLIY AN olarak

belirlenmistir.



BIRIM OZ DEGERLENDIRME KOMISYON YAPISI

Birim Kalite Sorumlusu | Dog. Dr. Tolga TORUN tolga.torun@bilecik.edu.tr

Uye Ars. Gor. Esra CENGIZ TIRPAN esra.cengiz@bilecik.edu.tr

Uye Ogr. Gor. Hande BOGAZLIYAN | hande.bogazliyan@bilecik.edu.tr
TURANLI

Akademik ve idari personelimize ait gérev tanimlari belirlenmis olup KAY SIS sistemi iizerinden
yayimlanmaktadir. Diger yandan béliimiin isleyisi ile ilgili is akis siirecleri de yine KAYSIS
sisteminde bulunmaktadir. Boliimiimiiz gerek akademik ve idari personelin gorevleri gerekse
akademik siireglerin isleyisi ile ilgili bu kaynaklara atifta bulunarak gorevini siirdiirmektedir.

I¢ kalite giivencesine dair geri bildirim mekanizmas: i¢ paydaslar eliyle saglanmaktadir. Bliim
akademik kurul toplantilari ile akademik personelin geri bildirimleri alinmaktadir. Diger yandan
dis paydaslarimizdan olan, yararlanici/kullanict konumundaki 6grencilerimizin geri bildirimleri
tiniversite genelinde uygulanan anketlerin yam1 sira akademik danigmanlar1 vasitasi ile
saglanmaktadir.

Kanit Belgeler:

A.1.2 1: Akademik ve idari personel gorev tanimlart:

https://bilecik.edu.tr/iibf/Icerik/gérev_tanimlarimiz_2ba63
A.1.2 2: Akademik birimlere dair is akis stirecleri:
https://bilecik.edu.tr/iibf/Icerik/is_akis_siireclerimiz_9a6b9

A.1.2_3: 2022-2023 giiz yartyili danismanliklarina ve agilacak derslere dair akademik kurul
kararina dair yonetim bilisim sistemleri boliim baskanliginin 10.08.2022 tarihli yazisi
A.1l.4 4- 2022-2023 bahar yariyili danigmanliklarina ve agilacak derslere dair akademik kurul

kararma dair yonetim bilisim sistemleri boliim baskanliginin 3.01.2023 tarihli yazisi

A.1.3.Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Boliimiimiizle ilgili gelismeler, etkinlik ve haber duyurular boliim internet sayfasi araciligi ile
kamuoyuna sunulmaktadir. Birim internet sayfasi gilincel tutularak gerek i¢ ve dis
paydaslarimizin gerekse kamuoyunun boliimiimiizle ilgili bilgi sahibi olmasi saglanmaktadir.
Her ne kadar i¢ ve dis paydaslarin kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlikle ilgili
memnuniyeti ve geri bildirimlerini 6lgmeye yonelik 6zel bir mekanizma olmasa da bolim
iletigim bilgileri internet sayfasinda bulunmaktadir.

Kanit Belgeler:

A.1.1_1: Yonetim Bilisim Sistemleri Boliimii internet sayfasi: https://www.bilecik.edu.tr/ybs


mailto:tolga.torun@bilecik.edu.tr
https://bilecik.edu.tr/iibf/Icerik/
https://bilecik.edu.tr/iibf/Icerik/iş_akış_süreçlerimiz_9a6b9

A.2. Misyon ve Stratejik Amaclar

A.2.1. Insan kaynaklar: yonetimi

- Insan kaynaklar1 politikasi1 ve hedefleri ve bunlara iliskin uygulamalar (Yetkinlik, ise alinma,
hizmet i¢i egitim, tesvik ve ddiillendirme vb.)

Bilecik Seyh Edebali Universitesi Bilimsel Yayinlar1 Tesvik Odiilii Yonergesi ve Akademik
Tesvik yonetmeligi kapsaminda boliimiimiizde de uygulanmaktadir.

Kamt Belgeler:

A.2.1_1: https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/63152

A.3.1. Siireg¢ yonetimi

Universitemizce belirlenen is akis siiregleri dogrultusunda boliimiimiin isleyisi saglanmaktadir.
Is akis siireglerine iliskin KAYSIS belgeleri kalite koordinatorliigii ve KAYSIS internet
sayfalarinda mevcuttur. Siireclerin isletilmesi, i¢c ve dis paydaslardan gelen taleplerin
degerlendirilmesi ve karara baglanmasi Oncelikle akademik danigsmanlar yoluyla ve boliim
akademik kurulu kararlari ile saglanmaktadir.

Kamt Belgeler:

A34 1: Akademik birimlere dair is akis stirecleri:
https://kms.kaysis.gov.tr/home/kurum/52300778

A.4. Paydas Katilim

A4.1. ¢ ve dis paydas katilimi
-I¢ ve dis paydas listesi
Ogrenciler

Akademik personel

Idari personel

Di1s Paydas Listesi

Mezun Ogrenciler

Sektor Temsilcileri

Bilecik Ticaret ve Sanayi Odasi1
YOK

BEBKA

-Paydas onceliklendirilmesi

Paydas onceliklendirilmesi yapilmamaktadir.

A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

-Ogrencilerin dilek/sikayet/onerilerini ilettikleri kanallar



Universite Kalite Komisyonunun aldig1 kararlar neticesinde Anket Hazirlama ve Degerlendirme
Calisma Grubu tarafindan konuya iligskin anketlerin uygulanmasi sonucunda belirlenmektedir.
-Ogrenci geri bildirimleri kapsaminda gergeklestirilen iyilestirmeler

Universite Kalite Komisyonunun aldig1 kararlar neticesinde Anket Hazirlama ve Degerlendirme
Calisma Grubu tarafindan konuya iliskin anketlerin uygulanmasi sonucunda belirlenmektedir.
-Ogrencilerin karar alma mekanizmalarina katilimna iliskin érnekler

Ogrenci temsilciligi araciligi ile yiiriitiilmektedir.

-Ogrenci geri bildirim mekanizmasimin izlenmesi ve iyilestirilmesine yonelik kanitlar Universite
Kalite Komisyonunun aldig1 kararlar neticesinde Anket Hazirlama ve Degerlendirme Caligsma
Grubu tarafindan konuya iligskin anketlerin uygulanmasi sonucunda belirlenmektedir.

-Taniml1 68renci geri bildirim mekanizmalarinin tiir, yontem ve ¢esitliligini gosteren kanitlar
(Uzaktan/Karma Egitim dahil)

Universite Kalite Komisyonunun aldig1 kararlar neticesinde Anket Hazirlama ve Degerlendirme
Calisma Grubu tarafindan konuya iliskin anketlerin uygulanmasi sonucunda belirlenmektedir.
Kanit Belgeler:

A.4.2 1: Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekanliginin 20.12.2022 tarihli, 142572 say1l1 yazist
A.4.1._2: iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekanliginin 17.02.2022 tarihli, 78322 sayili yazisi

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayt

-Uzaktan-karma program tasariminda boliim/alan bazli uygulama ¢esitliligine iliskin kanitlar,

(boliimlerin farkli uzaktan egitim taleplerinin dikkate alindigina iliskin kanitlar vb.)

Universite Kalite Komisyonunun aldig1 kararlar neticesinde Acik ve Uzaktan Ogrenme
Uygulama ve Arastirma Merkezi Miidiirliigii tarafindan konuya iligkin anketlerin uygulanmasi

sonucunda belirlenmektedir.

Ayrica Egitim Ogretim Komisyonu tarafindan uzaktan 6gretim yoluyla yiiriitiilen ATA102 ve
TRK102 kodlu derslerin dgrenimini desteklemek amaciyla 2022-2023 Egitim-Ogretim Yili
Bahar Yartyilinda yabanci uyruklu 6grenciler ve talep eden Tiirk 6grenciler i¢in yiiz ylize olacak
sekilde etiitlerin diizenlenmesi karar1 alinmistir.

-Program tasarim siire¢lerine paydas katilimini gosteren kanitlar

Boliimiimiizde programlarin tasarlanmasi, i¢ goriisler ¢cergevesinde birim akademik kurullarinda
toplantilar yapilarak boliim karar1 alinmak suretiyle gergeklestirilmektedir.

-Programlarin tasarim ve onay siirecinin izlendigi ve iyilestirildigine iliskin kanitlar



Boliimiimiizce agilmasi planlanan tezli ve tezsiz yiiksek lisans programlarinda tasarim ve onay
stireclerinin izlendigine dair kanitlar bulunmaktadir.

Kanit Belgeler:

https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/%C3%96%C4%9Frenci_Anketleri 7c3cf
EBYS 03.01.2023 Tarih, 145342 Sayil1 ve “Egitim-Ogretim Komisyonu Kararlar1”Konulu Evrak

EBYS 23.12.2022 Tarih, 143092 Sayili ve “Acilacak Dersler ile Gérevlendirilecek Ogretim
Elemanlar1 Hk” Konulu Evrak
EBYS 18.08.2022 Tarih, 113057 Sayili ve “Agilacak Dersler ile Gérevlendirilecek Ogretim
Elemanlar1 Hk” Konulu Evrak

EBYS 21.06.2022 Tarih, 102149sayili ve “Tezli ve Tezsiz Yiiksek Lisans Programlarinin

Acilmasi (Glincelleme)” Konulu Evrak

B.1.2. Programin ders dagilim dengesi
-Ders dagilimina iligkin ilke ve yontemler ile buna iligkin kanitlar
Boliimiimiizde ders dagiliminina iliskin ilke ve kararlar bulunmaktadir.

-Ilan edilmis ders bilgi paketlerinde ders dagilim dengesinin gozetildigine iliskin kamitlar

[lan edilmis ders bilgi paketlerinde ders dagilim dengesinin gozetildigine iliskin kamt
bulunmaktadir

-Ders dagilim dengesinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar

Ders dagilim dengesinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanit bulunmaktadir.

Kanit Belgeler:

Boliimiimiizce 2022 yilinda ders dagilim dengesine iligkin ilke ve kararlar bulunmaktadir.

B.1.3. Ders kazanmimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

-Program disindan alinan derslerin (6rgiin veya uzaktan) program ¢iktilarryla uyumunu gosteren
kanitlar

Program disindan alinan derslerin program ¢iktilartyla uyumunu gosteren kanitlar bolimiimiiz

Egitim Bilgi Sistemi (EBS) sayfasinda Ders - Program Ciktilari {ligkileri tablosunda mevcuttur.

-Ders kazanimlarin program ¢iktilariyla uyumunun izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin
kanitlar

Program disindan alinan derslerin program ¢iktilariyla uyumunu gosteren kanitlar boliimiimiiz
ebs sayfasinda Ders - Program Ciktilar Iliskileri tablosunda mevcuttur.

Kanit Belgeler:

http://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersProgramY eterliliklerilliskileri?BolumNo=255


https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/%C3%96%C4%9Frenci_Anketleri_7c3cf
http://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersProgramYeterlilikleriIliskileri?BolumNo=255

B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

-Is yiikii temelli kredilerin transferi ve taninmasina iliskin taniml siiregleri iceren belgeler
Is yiikii temelli kredilerin transferi ve taninmasina igin iiniversitemiz Ders Plan1 Hazirlama,
Uygulama ve Intibak Esaslari Yonergesinin 2. Maddesinin g bendi geregi Boliim Intibak

Komisyonu olusturulmustur.

-Programlarda 6grenci Is yiikiiniin belirlenmesinde 6grenci katiliminin saglandigina iliskin
belgeler ve mekanizmalar

Universitemiz kalite koordinatérliigiiniin belirledigi anket uygulama takvimine uygun olarak web
sayfamizda tiim derslere iligkin is yiikii AKTS belirleme anketi yayinlanmaktadir.

-Is yiikii temelli kredilerin geri bildirimler dogrultusunda giincellendigine iliskin kanitlar
Iktisadi ve idari bilimler fakiiltesi 25.03.2022 tarih ve 86287 say1l1 yazisina istinaden bdliimiimiiz
dort zorunlu ders i¢in bir AKTS azaltma ve 2 segmeli gruba ait derslerin tamami i¢in bir AKTS
arttirma iglemi yapilmistir.

Kanit Belgeler:

EBYS 19.09.2022 Tarih, 120379 Sayili ve “Boliim Intibak Komisyonu Giincelleme Konulu
Evrak

https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/%C3%96%C4%9Frenci_Anketleri_7c3cf

EBYS 29.03.2022 Tarih, 86755 Sayil1 ve “Ders AKTS Giincelleme” Konulu Evrak

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve giincellenmesi

-Programlarin izlenmesi ve giincellenmesine iligkin periyot (yillik ve program siiresinin sonunda)
ilke, kural, gosterge, plan ve uygulamalar

Boliimiimiizce 2022 yilinda programlarin izlenmesi ve gilincellenmesine iliskin periyot ilke,
kural, gdsterge, plan ve uygulama bulunmaktadir.

-Kurumun misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda programlarini giincellemek iizere
kurdugu mekanizma ornekleri

Boliimiimiizce 2022 yilinda kurumun misyon, vizyon ve hedefleri dogrultusunda
programlarint giincellemek {iizere kurdugu mekanizma 6rnekleri bulunmaktadir.

-Programlarin yillik 6z degerlendirme raporlar1 (Program ¢iktilar1 agisindan degerlendirme)

Yillik olarak boliim 6zdegerlendirme raporlar1 hazirlanarak dekanliga sunulmaktadir.

-Program ¢iktilarina ulasilip ulasilmadigini izleyen sistemler (Bilgi Y6netim Sistemi)
Program ¢iktilarina ulasilip ulasilmadigini izleyen sistemler bulunmamaktadir.
-Programlarin y1illik ve program siiresi temelli izlemelerden hareketle yapilan iyilestirmeler

Yillik ve program siiresi temelli izlemelerden hareketle yapilan iyilestirmeler bulunmamaktadir.


https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/%C3%96%C4%9Frenci_Anketleri_7c3cf

-Yapilan iyilestirmeler ve degisiklikler konusunda paydaslarin bilgilendirildigi uygulamalar
Yapilan iyilestirmeler ve degisiklikler konusunda paydaslarin bilgilendirildigi uygulamalar
bulunmamaktadir

-Programin amaglarina ulasip ulagsmadigina iliskin geri bildirimler

Ders ve 0gretim eleman1 degerlendirme anketleri ile 6grencilerden toplanan geri bildirimler
araciligiyla programin amacina ulasip ulasmadig1 degerlendirilmektedir.

Kanit Belgeler:

EBYS 07.02.2022 Tarih, 75961 Sayil1 ve “2021 Y1l Birim Oz Degerlendirme Raporu” Konulu
Evrak

_https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/%C3%96%C4%9Frenci_Anketleri_c7fd4

B.1.6. Egitim ve 6gretim siire¢lerinin yonetimi
-Egitim ve 6gretim siireclerinin yonetimine iligkin izleme ve iyilestirme kanitlar
Ders ve Ogretim elemani1 degerlendirme anketleri ile 6grencilerden geri bildirimler alinmasi

amaglanmaktadir.

Kamt Belgeler:
https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/%C3%96%C4%9Frenci_Anketleri c7fd4
EBYS 28.12.2022 Tarih, 142736 Sayil1 ve “Anketler” Konulu Evrak

. .o

B.2. Programlarin Yiiriitilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve
Degerlendirme)

B.2.1. Ogretim yéntem ve teknikleri

-Ders bilgi paketlerinde 6grenci merkezli 6gretim yontemlerinin varligi

Ders bilgi paketinde derslerin “dgretim programi” baghigi altinda tartismali ders, beyin firtinasi,
problem c¢6zme, grup calismast gibi Ogrenci merkezli 6gretim metotlarinin kullanildigi
gosterilmektedir.

-Uzaktan egitime 6zgii 6gretim materyali gelistirme ve 6gretim yontemlerine iliskin ilkeler,
mekanizmalar

Uzaktan egitime 6zgli 6gretim materyali gelistirme ve 6gretim yontemlerine iliskin ilkeler,
mekanizmalar bulunmamaktadir.

-Aktif ve etkilesimli 6gretme yontemlerine iliskin tanimli siiregler ve uygulamalar

Ders bilgi paketinde derslerin “Ogrenme Ciktisi - Ol¢me Degerlendirme - Ogretim Metodu -
Ogrenme Faaliyeti” bash@l altinda grup calismasi, proje sunum gibi etkilesimli 6grenme

yontemlerinin uygulandigina dair kanitlar bulunmaktadir.


https://www.bilecik.edu.tr/main/Icerik/%C3%96%C4%9Frenci_Anketleri_c7fd4

Kanit Belgeler:

http://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersBilgileri?BolumNo=255&DersNo=10608&Yil=2022
http://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersBilgileri?BolumNo=255&DersN0o=12293&Yil=2022
http://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersBilgileri?BolumNo=255&DersNo=12283&Yil=2022

-Dezavantajli gruplar ve ¢evrimigi sinavlar gibi 6zel 6lgme tiirlerine iliskin mekanizmalar

Dezavantajli gruplar i¢in 6zel Olgme tiirlerinin kullanimi, 68rencinin talebi dogrultusunda
sunulmaktadir. 2022 yili itibariyle boliimiimiizde bir engelli 6grenci bulunmaktadir. Bu
O0grencimizin 6zel durumu nedeniyle smavda o6zel Olgme yontemi kullanilmasi talebi
bulunmadigindan yil i¢erisinde 6grenciye taninmis bir bir 6zel 6lgme yontemi bulunmamaktadir.
-Sinav giivenligi mekanizmalari
Bilecik Seyh Edebali Universitesi Lisans Egitim - Ogretim ve Sinav Y&netmeliginde belirtilen
kurallar ¢ergcevesinde sinavlar gerceklestirilmektedir.
-Izleme ve paydas katilimma dayali iyilestirme kanitlari

Izleme ve paydas katilimina dayali iyilestirme kanitlar1 bulunmamaktadir.
Kanitlar 2015 AKTS Kullanic1 Kilavuzu’ndaki anahtar prensipleri tasimalidir.
Kanit Belgeler:
Birim engelli 6grenci listesi (basilt olarak saklanmaktadir)
Bilecik Seyh Edebali Universitesi Lisans Egitim - Ogretim ve Sinav Ydnetmeligi:

https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2020/06/20200604-6.htm

B.2.2. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taminmasi ve kredilendirilmesi*
-Paydaslarin bilgilendirildigi mekanizmalar

Paydaslarin bilgilendirildigi mekanizmalar bulunmamaktadir.

Kanit Belgeler:

B2.2. kapsaminda kanit bulunmamaktadir.

B.2.3. Yeterliliklerin sertifikalandirilmasi ve diploma

-Ogrencinin akademik ve Kkariyer gelisimini izlemek, diploma onay1r ve yeterliliklerin
sertifikalandirilmasina iligkin taniml siiregler ve mevcut uygulamalar

Ogrencinin akademik ve Kkariyer gelisimini izlemek, diploma onay1 ve yeterliliklerin

sertifikalandirilmasina iligkin taniml stiregler ve uygulamalar bulunmamaktadir.

-Ogrenci is yiikii kredisinin degisim programlarinda herhangi bir ek galismaya gerek kalmaksizin
tanindigin1 gosteren belgeler*

ogrenci is ylki kredisinin degisim programlarinda herhangi bir ek calismaya gerek kalmaksizin


http://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersBilgileri?BolumNo=255&DersNo=10608&Yil=2022
http://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersBilgileri?BolumNo=255&DersNo=12293&Yil=2022
http://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersBilgileri?BolumNo=255&DersNo=12283&Yil=2022
https://www.resmigazete.gov.tr/eskiler/2020/06/20200604-6.htm

tanindigin1 gosteren belgeler bulunmamaktadir.
Kanit Belgeler:

B.2.3. kapsaminda kanit bulunmamaktadir.

B.3. Ogrenme Kaynaklari ve Akademik Destek Hizmetleri

B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar:

-Ogrenme kaynaklar1 ve bu kaynaklarin yeterlilik durumu, gelistirilmesine iliskin planlamalar ve
uygulamalar

Ogrenme kaynaklar1 ve bu kaynaklarin yeterlilik durumu, gelistirilmesine iliskin planlamalar ve

uygulamalar bulunmamaktadir.

-Ogrenme kaynaklarina erisilebilirlik kanitlar1 (Uzaktan egitim dahil)

Ders bilgi paketlerinde 6grenme kaynaklar1 listelenmektedir. Basili ve online kaynaklara erigim
icin 6grencilerimiz liniversite kiitliphanesinden yararlanmaktadir.

-Ogrenme yonetim sistemi uygulamalarina iliskin drnekler

Ogrenme yonetim sistemi uygulamalarina iliskin drnekler bulunmamaktadir.

-Ogrenme kaynaklarinin diizenli iyilestirildigine iliskin kanitlar

Ogrenme kaynaklarmin diizenli iyilestirildigine iliskin kanitlar bulunmamaktadr.

Kanit Belgeler:
http://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersBilgileri?BolumNo=255&DersNo=10608&Yil=2022
https://www.bilecik.edu.tr/kutuphane

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

-Ogrenci danismanlik sisteminde kullanilan taniml1 siiregler

Boliim baskanliginca giliz-bahar yariyillart ve yazokulu donemlerinde 6grenci danigsmanlari
belirlenerek ilgili birimlere bildirilmektedir.

-Varsa uzaktan egitimde akademik ve teknik 6grenci danigsmanligi mekanizmalar1 ve tanimli
stirecler

Uzaktan egitim silirecinde yasanan aksakliklar konusunda 6grenciler destek i¢in kurulmus olan
http://uedestek.bilecik.edu.tr/ web sayfas1 kullanmaktadir.

-Ogrencilerin Danismanlara Erisimine iliskin Mekanizmalar

Ogrenciler, Ogrenci Bilgi Sistemi (OBS) ve Ders Segme web sayfasi iizerinden danisman
bilgisine erisilebilmektedir. Danigsmani ile iletisime ge¢mek isteyen 6grenciler dogrudan OBS
tizerinden danismanina mesaj gonderebilirler. Ayrica, 6grenciler personel veri sistemi {izerinden
danismanlarinin mail adresleri ve dahili telefon numaralarina erisebilirler.

-Rehberlik, psikolojik danigmanlik ve kariyer hizmetlerine iliskin planlama ve uygulamalar


http://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersBilgileri?BolumNo=255&DersNo=10608&Yil=2022
https://www.bilecik.edu.tr/kutuphane

Ogrencilerimiz 01.12.2021 Tarih ve 61408 Say1l1 boliim karar ile belirlenen bdliimiimiiz kariyer
danigmani ile telefon yada mail araciligi ile iletisime gegip gorlisme randevusu
olusturabilmektedir.

-Kariyer merkezi uygulamalari

Ogrenci talepleri dogrultusunda randevulu gériismeler gergeklestirilmektedir.

-Ogrencilerin Katilimina iliskin Kanitlar

Ogrencilerin Katilimina iliskin Kanitlar bulunmamaktadar.

-Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili 6grenci geri bildirim araglari (anketler vb.) sonuglar
Ogrencilere sunulan hizmetlerle ilgili 6grenci geri bildirim araglarma basvurulmus ancak
istatistiksel agidan saglikli bir degerlendirme yapilabilmesine i¢in yeterli sayida yanitlanan anket
olmadigindan degerlendirme yapilamamustir.

Kamt Belgeler:

EBYS 11.01.2022 Tarih, 69938 Sayili ve “21-22 Bahar Donemi Danisman Bilgileri ve Ders
Programi Giris Yetkilileri” Konulu Evrak

EBYS 16.06.2022 Tarih, 101293 Sayil1 ve “Yaz Okulu (2021-2022)” Konulu Evrak

EBYS 18.08.2022 Tarih, 113057 Sayil1 ve “Acilacak Dersler ve Gorevlendirilecek Ogretim
Uyeleri (Giincelleme)” Konulu Evrak

http://uedestek.bilecik.edu.tr/

https://pvs.bilecik.edu.tr/

https://obs.bilecik.edu.tr/

https://ders.bilecik.edu.tr/

EBYS 01.12.2021 Tarih, 61408 Sayil1 ve “Kariyer Danismani” Konulu Evrak

EBYS 20.05.2022 Tarih, 96087 Sayil1 ve “Anketler” Konulu Evrak

B.3.3. Tesis ve altyapilar
-Tesis ve altyapinin kullanimina yonelik ilke ve kurallar

Tesis ve altyapinin kullanimina yonelik ilke ve kurallar bulunmamaktadir.

-Erisim ve kullanima iliskin uygulamalar

Erigim ve kullanima iligkin uygulama 6rnekleri bulunmamaktadir.

-Tesis ve altyapinin kurumsal biiyiime ile iliskili olarak gelisim durumu (Ornegin, Birim
sayisindaki artis ile fiziksel alanlardaki artig arasindaki iliski gibi)

Tesis ve altyapinin kurumsal biiylime ile iliskili olarak gelisimine dair kanitlar bulunmamaktadir.
Kanit Belgeler:

B.3.3. kapsaminda kanit bulunmamaktadir.


http://uedestek.bilecik.edu.tr/
https://pvs.bilecik.edu.tr/
https://obs.bilecik.edu.tr/
https://ders.bilecik.edu.tr/

B.3.4. Dezavantajli Gruplar

-Dezavantajli 6grenci gruplarina sunulacak hizmetlerle ilgili planlama ve uygulamalar
(kurullarda temsil, engelsiz tiniversite uygulamalari, varsa uzaktan egitim siireclerindeki
uygulamalar vb.)

Ogrencilerin dezavantajlarinin tiiriine bagh olarak ihtiyaclari farklilastigindan 6grenciden gelen
talepler dogrultusunda hizmet sunulmaktadir. 2022 yili itibariyle bolimiimiizde bir engelli
ogrenci bulunmaktadir. Bu 6grencimizin 6zel durumu nedeniyle bir ek hak yada hizmet talebi
bulunmamaktadir.

-Geri bildirimlerin iyilestirme mekanizmalarinda kullanildigina iligkin belgeler

Dezavantajli gruplardan gelen geri bildirimlerin iyilestirme mekanizmalarinda kullanildigina
iliskin belge bulunmamaktadir.

-Engelsiz tiniversite uygulamalarina iligkin izleme ve iyilestirme kanitlari

Engelsiz tiniversite uygulamalarina iligkin izleme ve iyilestirme kanitlar1 bulunmamaktadir.
Kanit Belgeler:

Birim engelli 6grenci listesi (basilt olarak saklanmaktadir)

B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

-Yil igerisinde 6grencilere yonelik yillik sportif, kiiltiirel, sosyal faaliyetlerin listesi (faaliyet tiirt,
konusu, katilimci sayis1 vb. bilgilerle)

2022 yili igerisinde sportif faaliyet kategorisinde Masa Tenisi Turnuvasi miisabakalarina 2
ogrenci, 2. Lig Basketbol Miisabakalar1 1 0grencimiz katilmigtir. Ayrica iiniversitemizde
diizenlenen bilim senliginde 32 6grencimiz gorev almistir.

Kamt Belgeler:

EBYS 23.03.2022 Tarih, 85802 Sayil1 ve “KYGM Masa Tenisi Turnuvast Hk.” Konulu Evrak
EBYS 21.04.2022 Tarih, 91196 Sayili1 ve “Masa Tenisi Tiirkiye Sampiyonas1 Miisabakalar1”
Konulu Evrak

EBYS 17.12.2021 Tarih, 64947 Sayili ve “Basketbol Erkekler 2.Lig” Konulu Evrak

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yiikseltme ve goreviendirme kriterleri

-Akademik kadronun uzmanlik alani ile yiiriittiikleri ders arasinda uyumun saglanmasina yonelik
uygulamalar

Akademik kadronun uzmanlik alani ile ytiriittiikleri ders arasinda uyumun saglanmasina yonelik
uygulamalar bulunmamaktadir.

-Izleme ve iyilestirme kanitlar:



Bilisim derslerinin bir kisminin boliim digindan karsilaniyor olmasi nedeniyle kadro talebinde
bulunulmustur.

Kanit Belgeler:

EBYS 10.11.2022 Tarih, 134698 Sayili ve “2023 Y1l igin Yillik Kadro Plan1” Konulu Evrak

B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

-Ogretim elemanlarmin izleme ve iyilestirme siireclerine katilimimi gdsteren kanitlar

Ogretim elemanlarinin izleme ve iyilestirme siireclerine katilmini gosteren kanitlar
bulunmamaktadir.

-Ogretim yetkinligi gelistirme siireglerine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlari

Ogretim yetkinligi gelistirme siireglerine iliskin izleme ve iyilestirme kanitlar1 bulunmamaktadir.
Kanit Belgeler:

B.4.2. kapsaminda kanit bulunmamaktadir.

B.4.3. Egitim faaliyetlerine yonelik tesvik ve odiillendirme

-Egitim kadrosunun egitim-6gretim performansini takdir-tanima ve odiillendirmek {izere
yapilan planlama, uygulama ve iyilestirme kanitlari

Egitim kadrosunun egitim-0gretim performansini takdir-tanima ve Odiillendirmek iizere
yapilan planlama, uygulama ve iyilestirme kanitlar1 bulunmamaktadir.

Kanit Belgeler:

B.4.3. kapsaminda kanit bulunmamaktadir.

C. ARASTIRMA GELIiSTIRME

C.1. Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari

Cl.1. Arastirma Stireclerinin Yonetimi

-Aragtirma-gelistirme siireglerinin yonetimi ve organizasyon yapist

Arastirma faaliyetleri birimimizde bireysel olarak yiiriitiilmektedir. Yapilan aragtirmalar
Personel Veri Sistemi tizerinden izlenebilmektedir. Yazilan makaleler, kitap boliimleri, bildiriler
vs. gibi calismalara dair bilgiler her arastirmaci tarafindan personel veri sistemine girilerek
giincel tutulmaktadir.

Kanit Belgeler:

C.1.1_1: Personel Veri Sistemi internet sayfasi: http://pvs.bilecik.edu.tr/

C.1.2. I¢ ve Dis Kaynaklar

Boliimiimiiz biinyesinde gelistirilen herhangi bir stratejik ortaklik bulunmayip tiniversitemiz

genelinde yapilan protokol ve stratejik ortakliklara dahil olmaktayiz.



C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikler ve Destekler

C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve geligimi

-Ogretim elemanlarinin arastirma yetkinliginin gelistirilmesine yonelik planlama ve uygulamalar
(destekleyici egitimler, uluslararasi firsatlar, proje is birligi calismalar1 vb.)

Y 6netim Bilisim Sistemleri boliimiiniin aragtirma ve gelistirme stratejisi iniversitenin 2017-2021
Stratejik Plani’nda ihtisaslagsmanin saglanmasi ana amaci dogrultusunda olusturulmustur. Bu
dogrultuda, kurum, sehir ve iilkenin ihtiyaclari, Bilim Teknoloji Yiiksek Kurulu (BTYK)
tarafindan ulusal o6lcekte belirlenen Oncelikli alanlar ve uluslararasi literatiirdeki gelismeler
dikkate alinarak siirekli olarak gilincellenen uzun vadeli bir akademik arastirma politikasi
gelistirilmistir.

BAP projeleri, Bilimsel arastirma ve etkinliklere katilim {iniversitemizce belirlenen kriterlere
uygun olarak yiiriitiilmektedir.

Kanit Belgeler:

C.2.1_1:https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/63152
C.2.1_2:https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/104221

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

-Ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma birimleri olusturulmasina

yonelik mekanizmalar

Boliimiin dahil oldugu resmi bir arastirma agi bulunmamaktadir. Ancak akademik personelin
ortak olarak irettigi c¢alismalar ve projeler Personel Bilgi Sistemi internet sayfasinda
listelenmektedir.

Kanit Belgeler:

C.2.2_1: Personel Veri Sistemi internet sayfasi: http://pvs.bilecik.edu.tr/

C.3. Arastirma Performansi

C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Bolimiimiizde arastirma faaliyetleri verilere dayali ve periyodik olarak o6lgiiliip
degerlendirilmektedir. Elde edilen bulgular, boliimiin arastirma ve gelistirme performansinin
periyodik olarak gozden gecirilmesi ve siirekli iyilestirilmesi i¢in kullanilmaktadir.

Boliim arastirma faaliyetleri yillik bazda izlenir, degerlendirilir, hedeflerle karsilastirilir ve
sapmalarin nedenleri irdelenir. Kurumun odak alanlarinin tiniversite i¢i bilinirligi, tiniversite dis1
bilinirligi; uluslararas1 goriiniirliik, uzmanlik iddias1 konularinin analizi, hedeflerle uyumu
sistematik olarak analiz edilir. Performans temelinde tesvik ve takdir mekanizmalar1 kullanilir.
Performans degerlendirmelerinin sistematik ve kalic1 olmasi1 saglanmaktadir.

Boliimiimiiz akademik personelinin arastirma performansini1 6lgmek iizere her sene sonunda o


http://pvs.bilecik.edu.tr/

yil igerisinde yapilan faaliyetler i¢in yazili beyan talep edilmektedir. Diger yandan akademik
tesvik yonetmeligi cergevesinde bir 6nceki yilda yapilan akademik faaliyetlere iliskin akademik
personel her yil baglangicinda bagvurularini yapabilmektedir.

Kamt Belgeler:

C.3.1_1: Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi Dekanligimin 19.09.2022 tarihli, 120458 sayili

“Akademik Verilerin Toplanmas1” yazisi.

D.1. Toplumsal Katki Performansi

“Birimlerin, iiniversitemizin 2022-2026 Stratejik planinda yer alan toplumsal katki bashg altindaki hedefleri ve

performans gostergelerini baz alarak degerlendirmesi beklenmektedir.

Birim, kurumun toplumsal katki stratejisi ve hedefleri dogrultusunda yiiriittiigii faaliyetleri
periyodik olarak izliyor ve iyilestiriyor mu?

Boliimiimiizce 2022 yilinda kurumun toplumsal katki stratejisi ve hedefleri dogrultusunda
yuriittigl faaliyetleri periyodik olarak izledigi ve iyilestirdigine dair kanit bulunmamaktadir.
D.2.1. Toplumsal katki performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

“Birimlerin, tiniversitemizin 2022-2026 Stratejik planinda yer alan toplumsal katki bashigi altindaki hedefleri ve

performans gostergelerini baz alarak degerlendirmesi beklenmektedir.

Birim, Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglar1 ile uyumlu, dezavantajli gruplar dahil toplumun ve
cevrenin ihtiyaglarina cevap verebilen ve de§er yaratan toplumsal katki faaliyetlerini
gerceklestirmekte midir?

Boliimiimiizce 2022 yilinda gergeklestirilen, Siirdiiriilebilir Kalkinma Amaglari ile uyumlu,
dezavantajli gruplar dahil toplumun ve ¢evrenin ihtiyaglarina cevap verebilen ve deger yaratan
toplumsal katki faaliyetleri bulunmamaktadir.

Ulusal ve uluslararas1 diizeyde kurumsal is birlikleri, yiiriitiilen egitim, hizmet, arastirma,
danigsmanlik vb. toplumsal katki faaliyetleri izlenmekte midir?

Bolimiimiizce 2022 yilinda izlenen, Ulusal ve uluslararast diizeyde kurumsal isbirlikleri,
yiuriitiilen egitim, hizmet, arastirma, damigsmanlik vb. toplumsal katki faaliyetleri
bulunmamaktadir.

[zleme mekanizma ve siirecleri yerlesik ve siirdiiriilebilir midir?

Boliimiimiiz kariyer danismani tarafindan mevcut ve mezun 6grenciler ile 6grenci talebi
dogrultusunda randevulu goriismeler gerceklestirilmektedir. Ancak, goriisme talepleri matbu ya
da online formlar araciligi ile kayit altina alinmadig icin siirdiiriilebilir degildir. Universitemiz
kariyer merkezi tarafindan hayata gecirilmesi planlanan goriisme talep formlar1 uygulamaya
alindiginda siirec izlenebilir ve siirdiiriilebilir hale gelecektir.

Iyilestirme adimlarinin kanitlar1 bulunmakta midir?

Boliimiimiizce 2022 yilinda izlenen iyilestirme adimlarina ait kanit bulunmamaktadir.



Ornek Kanitlar

Kurumun hedefleriyle uyumlu toplumsal katki faaliyetlerine dair kanit bulunmamaktadir.



