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Birimimiz 2547 sayili Yiiksekogretim Kanununun 12. maddesi ile diizenlenmis olan gorevleri
yerine getirmekte olup stratejik planinda yer alan amaglar ve hedefleri dogrultusunda yonetim
ve idari yapilanmasinda iglemlerine devam etmektedir. Konuyla ilgili iyilestirme caligsmalari

devam etmektedir.
Kanit Belgeler:
Birimimiz gorev dagilimina ulasmak igin tiklayiniz.
A.1.4. I¢ kalite giivencesi mekanizmalar:

2024 yilinda i¢ kalite glivencesi mekanizmalarinin genel bir listesi ¢ikarilmistir. Bunlar: bahar
donemi sonunda boliim programinin degerlendirilmesi, her donem sonu yapilan ders ve 6gretim
iiyesi degerlendirme anketlerinin incelenmesi geri bildirimlere gore hareket alinmasi, mezun
olan 6grencilerin takibinin saglanmasi, iki senede bir mezun paydaslarimiz ile 6grencilerimizi
bir araya getirerek sektorel yeterlilikler, is firsatlari, staj olanaklar1 gibi konularda sinerji
saglanmasi, Ogrencilerimizin Tibitak 2209-A benzeri projelere basvurularinin 6zendirilmesi

sayilabilir.
A.1.5. Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik

Birimimiz, topluma kars1 sorumlulugunun geregi olarak, egitim-6gretim, arastirma gelistirme
faaliyetlerini de igerecek sekilde tiim faaliyetleri ile ilgili giincel verileri kamuoyuyla paylasma

yontemi web sayfasi ve sosyal medya hesaplari ile gerceklestirilmektedir.

Birimimiz paydaslarina kars1 sorumluluklar1 geregi tiim faaliyetlerine iligkin gilincel verileri
birim internet sayfasinda duyurmaktadir. Faaliyet Raporlari, Stratejik Planlar, KAYSIS
Belgeleri, personel ilanlari, etkinlikler, duyurular, 6grenci personel sayilari gibi bilgiler,

internet sayfamiz araciligiyla kamuoyu ile paylasilir.
Kamt Belgeler:
Birimimiz internet sayfasina ulagmak i¢in tiklayiniz.
A.3. Yonetim Sistemleri
A.3.2. Insan kaynaklar: yonetimi

Birimimizde ige alinan/atanan personelinin (alindig1 alanla ilgili olarak) gerekli yetkinlige sahip

olmasi hizmet i¢i egitimlerle giivence altina alinmaktadir.

Proje bazinda gergeklestirilen arastirma, teknoloji gelistirme faaliyetleri Teknoloji Transfer

ofisi ve Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigli tarafindan bilimsel bildiri, yayin, vb.


https://bilecik.edu.tr/bilgisayar/Icerik/B%C3%B6l%C3%BCm_Komisyonlar%C4%B1_9dd0d
https://bilecik.edu.tr/bilgisayar

Faaliyetler ise Bilim Insam1 Destekleme Koordinatorliigii tarafindan mali agidan
desteklenmektedir. Proje bazinda gergeklestirilen arastirma, teknoloji gelistirme faaliyetleri
Teknoloji Transfer ofisi ve Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii tarafindan bilimsel
bildiri, yaym, vb. Faaliyetler ise Bilim Insan1 Destekleme Koordinatorliigii tarafindan Bilecik
Seyh Edebali Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Hazirlama Degerlendirme ve Uygulama

Yonergesine gore desteklenmektedir.
Kanit Belgeler:
Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii internet sayfasina ulagsmak igin tiklayiniz.
Teknoloji Transfer Ofisi internet sayfasina ulasmak igin tiklayiniz.

Bilecik Seyh Edebali Universitesi Bilimsel Arastirma Projeleri Hazirlama

Degerlendirme ve Uygulama Y6nergesine ulagsmak i¢in tiklayiniz.
A.3.4. Siireg yonetimi
Birimimizde siire¢ yonetimi 2025 yilinda asagidaki sekilde saglanacaktir:

Ihtiya¢ olduk¢a akademik ve idari siireglerin hazirlanmasi ve giincellenmesi kalite
komisyonumuzca yapilacaktir. Bahar donemi sonunda kalite komisyonumuzca ilgili

paydaslarla degerlendirmeler yapilmasi planlanmaktadir.
A.4. Paydas Katilim

A.4.1. I¢ ve dis paydas katilimi

1 | Ogrenciler

2 | Akademik Personel

3 | idari Personel

Tablo: I¢ Paydas Listesi

1 | Mezunlarimiz

2 | Mezunlarimizin ¢alistig1 isletmeler

3 | Mezunlarimizin sektorde ¢alisabilecekleri isletmeler

4 | Meslek orgiitleri

Tablo: Dis Paydas Listesi


https://bapoto.bilecik.edu.tr/
https://www.bilecik.edu.tr/tto/
https://bilecik.edu.tr/bap/Icerik/Mevzuat_9ba

Kanit Belgeler:
Birimimiz mezun bilgi sistemi internet sayfasina ulagmak i¢in tiklayiniz.
A.4.2. Ogrenci geri bildirimleri

Birimimiz 6grencilerinden web sayfamizdaki iletisim formu ile geri bildirim alinabildigi gibi

e-posta sistemi, anket sayfalar1 ve 6grenci bilgi sistemi ile de geri bildirimler alinabilmektedir.
Kanit Belgeler:
Birimimiz 6grenci anket sistemi internet sayfasina ulasmak i¢in tiklayiniz.

Birimimiz iletisim internet sayfasina ulasmak i¢in tiklayiniz.

B. EGITIM VE OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi
B.1.1. Programlarin tasarimi ve onayi

Universitemizin Stratejik hedefleri ve boliimiimiiziin misyon ve vizyonu dogrultusunda, YOK
kriter ve kararlar1 g6z onlinde bulundurularak ve 6zel sektdr beklentileri dikkate alinarak

egitim-Ogretim programlari tasarlanmaktadir.
Kanit Belgeler:
Birimimiz ders planina ulagmak igin tiklayiniz.
Birimimiz ders programina ulagmak i¢in tiklayimiz.
B.1.2. Programin ders dagilim dengesi

Ders dagilim dengesinin izlenmesine ve iyilestirilmesine iliskin kanitlar icin Ogrenci basarisi
verileri, 6grenci memnuniyet anketleri ve donem sonu degerlendirmeleri ele alinmaktadir.
Mezun olan &grencilerin istthdam durumlart (mezun bilgi sistemi ile takip) gibi verilerin
izlenmesi ile ders dagilim dengesinin basarili olup/olmadigi, iyilestirilecek noktalari tespit

edilebilecektir.
Kanit Belgeler:
Ogrenci basarisi verileri ve Ogrenci memnuniyet anketlerine ulasmak igin tiklayiniz.

Mezun bilgi sistemine ulagsmak i¢in tiklayiniz.


https://bikam.bilecik.edu.tr/
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B.1.3. Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumu

Ders kazanimlarinin program ¢iktilariyla uyumuna ait olacak sekilde hazirlanan belgeler ve

mekanizmalar, Bologna kriterlerine uyumlu sekilde hazirlanmaktadir

Kanit Belgeler:

Birimimiz ders kazanimlar1 ve program ¢iktilart bilgilerine ulagsmak i¢in tiklayiniz.
B.1.4. Ogrenci is yiikiine dayali ders tasarimi

AKTS ders bilgi paketleri, is ylikii temelli kredilerin transferi ve taninmasina iligkin tanimli
stiregleri igeren belgeler, programlarda 6grenci is yiikiiniin belirlenmesinde 6grenci katiliminin
saglandigima iliskin belgeler ve mekanizmalar, Bologna kriterlerine uyumlu sekilde

hazirlanmaktadir.
Kanit Belgeler:
Birimimiz ders igeriklerine ulagsmak i¢in tiklayiniz.

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve

Degerlendirme)
B.2.1. Ogretim yéontem ve teknikleri

Ogrenci merkezli egitim politikasinin aktif olarak yiiriitiilmesi ders programlari ve planlarinin
Bologna kriterlerine uyumlu sekilde hazirlanmasiyla siirdiiriilmektedir. Ogrenciler kuramsal
bilgi edinirken, miifredata uygun olacak sekilde laboratuvar ¢alismalari, akademik sunum
seklinde o6dev calismalari, kisa siireli sinavlar, tasarim dersi kapsaminda proje uygulamalari
gibi etkinliklerle degerlendirilmekte ve programin yiiriitiilmesinde Ogrencilerin aktif bir
sekilde rol almalar1 saglanmaktadir. Ayrica 6grenci temsilcileri ile 6grenci konsey bagkaninin
kurullara katilmasi saglanarak programin yliriitiilmesinde Ogrencilerin aktif rol almasi

saglanmaktadir.

Kanit Belgeler:

Birimimiz Bologna kriterlerine uyumlu ders bilgilerine ulagmak i¢in tiklayiniz.
B.2.2. Ol¢me ve degerlendirme

Bologna kriterlerine gore Ogretim iiyeleri tarafindan Ogrencinin basarisini dlgme ve

degerlendirme olgiitleri 6grenci bilgi sistemi lizerinden tanimlanmaktadir.


https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersProgramYeterlilikleriIliskileri?BolumNo=188
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersPlani?BolumNo=188
https://ebs.bilecik.edu.tr/Program/DersPlani?BolumNo=188

Kanit Belgeler:
Ogrenci bilgi sistemine ulagsmak icin tiklayiniz.
B.2.3. Ogrenci kabulii, 6nceki 6grenmenin taninmasi ve kredilendirilmesi*

OSYM tarafindan yapilan Merkezi Yerlestirme Sistemi LYS sinav sonuglarina gore dgrenci
alimi yapilmaktadir. Kontenjanin dolmamasit halinde ek kontenjan ile yerlestirme
yapilmaktadir. Ayrica dikey, yatay gecis ve Miihendislik tamamlama programlar1 ile de

boliimiimiize 6grenci kabul edilmektedir.

Boliimiimiize 6grenci kabullerinde; ilgili yonetmelik ve yonergeleri hiikiimleri uygulanarak

acik ve tutarl kriterler ortaya konulmustur.

Yatay gecis yoluyla programimiza 6grenci aliminda “Yiiksekdgretim Kurumlarinda Onlisans
ve Lisans Diizeyindeki Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi
Kredi Transferi Yapilmas: Esaslarmna Iligkin Yénetmelik™ hiikiimleri, “Bilecik Seyh Edebali
Universitesi Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal ve Yandal Programlarmna iliskin

Uygulama Esaslar1 Yonergesi” ile YOK ’iin belirledigi uygulama esaslar1 uygulanmaktadir.

Merkezi yerlestirmeyle gelen dgrenci gruplar1 disinda kalan yatay gecis, YOS, CAP, yandal
ogrenci kabullerinde uygulanan kriterler ise YOS ile ilgili kabulde “Bilecik Seyh Edebali
Universitesi Yurt Disindan Gelen Ogrencilerin Bagvuru ve Kayit Kabul Yonergesi”, CAP-
Yandal ile ilgili kabullerde “Yiiksekogretim Kurumlarinda Onlisans ve Lisans Diizeyindeki
Programlar Arasinda Gegis, Cift Anadal, Yan Dal ile Kurumlar Arasi Kredi Transferi Yapilmasi
Esaslarina iligskin yonetmelik” ile “Bilecik Seyh Edebali Universitesi Programlar Arasinda

Gegis, Cift Anadal ve Yandal Programlarma Iliskin Uygulama Esaslar1 Y&nergesi” ‘nde yer

alan hiikiimler uygulanmaktadir.

Kamt Belgeler:

Yonetmelik ve yonergelere ulasmak i¢in tiklayiniz.
B.3. Ogrenme Kaynaklar1 ve Akademik Destek Hizmetleri
B.3.1. Ogrenme ortam ve kaynaklar:

Birimimiz egitim-6gretimin etkinligini artiracak Ogrenme ortamlar1 (derslik, bilgisayar
laboratuvari, kiitiiphane, toplant1 salonu, diger laboratuvarlar vd.) uygun donanima sahiptir.
Ders kaynak ve materyallerine erisim sistemi olarak uzaktan egitim merkezi sistemi

kullanilmaktadir.


https://obs.bilecik.edu.tr/login.aspx?ReturnUrl=/default.aspx
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Kurum/52300778

Kanit Belgeler:

Uzaktan egitim merkezi sistemine ulagmak i¢in tiklayiniz.

Birimimizdeki laboratuvarlarin bilgilerine ulagmak i¢in tiklayiniz.
B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Universitemizin Lisans Egitim Ogretim ve Sinav Y&netmeligi uyarinca; Boliimiimiize kayit
yaptiran her Ogrenci i¢in &gretim yili basinda, boliim baskani tarafindan bolim 6gretim
elemanlar1 arasindan bir danisman belirlenmektedir. Danisman atamalar1 ve danigsmanlari
hakkinda 6grencilere bilgi verilmesi 6grenci bilgi sistemi lizerinden gergeklestirilmektedir.

Danigman, &grenciyi izlemek, egitim-6gretim calismalar1 ve Universite yasam ile ilgili
sorunlarin ¢dziimiinde Ogrenciye yardimeci olmak sorumlulugundadir. Ogrencinin kayit
yenileme, ders ekleme-silme islemleri, bu yonetmelik cergevesinde danisman onayi ile

yapilmaktadir.

Ogrenciler danismanlaria 6grenci bilgi sistemi, e-posta sistemi ve dahili telefon {izerinden

erisim saglayabilmektedir.

Danigsmanlik sisteminin etkililigi bolim baskani tarafindan degerlendirilmektedir. Yapilan
degerlendirmeler neticesinde gerekli goriildiiginde danigsmanlik sisteminde iyilestirmeler

yapilmaktadir.
Kanit Belgeler:
Universitemiz e-posta sistemine ulasmak i¢in tiklayiniz.
Ogrenci bilgi sistemine ulagsmak icin tiklayiniz.
Personel bilgi sistemine ulasmak icin tiklayiniz.

B.3.3. Tesis ve altyapilar

Egitim ve  Ogretim  ig¢in  ihtiyacti  karsilayacak  diizeyde  kapali  alanlar,
yemekhane/kantin/kafeterya, saglik, spor, kiiltiir, barinma igin gerekli tesis ve altyapilar,
ogrenci kuliipleri/topluluklari, kariyer merkezi, akademik danismanlik, psikolojik danigmanlik,

kariyer danismanlig1 hizmetleri mevcuttur.
Kanit Belgeler:

Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanligi web sitesine ulasmak icin tiklayiniz.


https://ders.bilecik.edu.tr/login/index.php
https://bilecik.edu.tr/bilgisayar/Icerik/Laboratuvarlar_8e60e
https://posta.bilecik.edu.tr/mail/
https://obs.bilecik.edu.tr/login.aspx?ReturnUrl=/default.aspx
https://avesis.bilecik.edu.tr/
https://www.bilecik.edu.tr/sks/

B.3.4. Dezavantajli Gruplar

Boliimiimiizde dezavantajli 6grenciler i¢in mevcut diizenlemeler ile saglanan 6zel hizmetler;
a) Ders takibi ve ¢aligmalarina destek olacak goniillii akran yardimci atanir.

b) Dersliklerin ulagilabilirligi saglanir.

c) Dezavantajli 6grencilerin bulundugu siniflarda 6gretim elemani ders ile ilgili materyali,
ogrencinin 6zel durumunu goz oniinde bulundurarak hazirlar ve ders dncesinde Ogrencilere

VErir.

d) Isitme engelli 6grenci bulunan dersliklerde oturma diizeni, 6grencinin isitme cihazi kullanip
kullanmamasina bakilmaksizin, 6gretim elemanini ve diger simf arkadaslarini rahatlikla

gorebilecegi sekilde planlanir.

e) Isitme engelli 6grenci bulunan dersliklerde 6gretim elemani sunumunu yiizii dgrencilere

doniik sekilde ve uygun hizda konusarak yapar.

f) Isitme engelli olup, isitme cihaz1 kullanan dgrenci bulunan dersliklere giiriiltii nedeniyle

olusan duyma zorluklarin1 ortadan kaldiran indiiksiyon dongii sistemi cihazi yerlestirilir.

g) Gorme engelli Ogrencilerin uygulamali derslerde kullandiklari bilgisayarlarina sesli

programlar yiiklenir.

h) Dersin 6gretim elemanina bilgi vererek gorme engelli 0grencilerin kisisel gorlis ve
tartismalar hari¢ olmak tizere, objektif konularin islendigi dersleri ses kayit cihazi ile

kaydetmelerine izin verilir.

1) Gorme engelli 6grencilerin gorsel materyallerden istifade edemeyecekleri goz Oniinde

bulundurularak, tanimlayici, betimleyici ve agiklayict sesli 6gelerle ders zenginlestirilir.

J) Gorme engelli 6grencilere, dersi takip edebilmeleri i¢in ilgili ders materyalleri (kitap, dergi,
test, sunum vb.) bilgisayarlarinda sesli olarak dinleyebilecekleri formatlarda (MS Word, Mp3

vb.) ders Oncesinde verilir.

k) Engelli 6grenci bulunan dersliklerde islenen derslerde, 6gretim elemaninca kullanilan
egitim-0gretim materyalleri (slayt, sunum, sinevizyon, tepegodz, projeksiyon vs.) dgrencilerin

0zel durumlarina gére hazirlanir.

I) Derste yapilan sunumlara engelli 6grencilerin elektronik ortamda ulasabilmesi saglanir.



m) Dezavantajli 6grencilerin 6zel durumlarindan dolay: alternatif ders talebi ile bagvurmalari
halinde, ders se¢meli ise esdeger bir ders verilir. Dersin esdegeri yoksa ya da ders zorunlu bir

ders ise, gelistirilen teknik ve programlar yardimi ile ayni ders engelli 6grenciye uyarlanir.

Sinav oncesinde, sirasinda ve sonrasinda dezavantajli 6grencilerin 6zel durumlarina uymayan
ve basarilarini olumsuz etkileyecek sartlari ortadan kaldirmak, egitim-6gretimde firsat esitligini
saglamak i¢in, destekleyici hizmetlerin gergeklestirilmesine iliskin sinav uygulamalari usul ve

esaslar1 asagida belirtildigi gibidir:
a) Sinav salonlarmin ulasilabilirligi saglanir.

b) Sinavla ilgili yapilacak duyuru ve ilanlarda, engelli 6grencilerin 6zel durumlar1 g6z 6niinde

bulundurulur.

¢) Ihtiya¢ duyulmas: halinde, engelli dgrencilerin sinava yardimer arag-geregle (isitme cihazi,
teleskopik gozliik, biiyiiteg vb.) ya da tibbi arag-gerecle (insiilin pompasi vs.) girmesine izin

verilir.

d) Ihtiya¢ duyulmas1 halinde yazili siavlarda engelli 6grenciye refakat edecek, sinav olunan
konunun terminolojisine hakim bir 6gretim elemani, okuyucu-isaretleyici/yazict olarak

gorevlendirilir.

e) Gorme engelli 6grencilerin istegi dogrultusunda soru kitapgiklar1 kabartma (Braille) tarzinda

ya da sesli olarak, kismi gérme engelli olanlar i¢in soru kitapgig1 16-18 puntolarda hazirlanir.

f) Isitme engelli 6grencilerin sinavlari eger uygunsa tercihen goktan segmeli test seklinde

yapilir.

g) Universite Engelli Ogrenciler Birim Koordinatorliigii isbirligi ile bedensel, gérme, isitme,
dikkat eksikligi, hiperaktivite, disleksi, disgraf, diskalkuli ve hafif diizeyde zihinsel engelli gibi
raporla belgelenmis engellilik durumlarinda, talep etmeleri halinde engeli bulunan 6grencilerin,
bagkalari tarafindan engellenmeyecekleri ve baskalarini engellemeyecekleri bir ortamda tek kisi

olarak sinava girmeleri saglanir.

h) Dezavantajli dgrenciler igin sinav siiresi Engelli Ogrenciler Birim Koordinatorliigii ile

iletisime gegilerek 6grencinin durumuna gore belirlenir.

i) Thtiya¢ duyulmas: halinde engelli dgrencilerin sinav sirasinda smav gorevlisi refakatinde

tuvalet ihtiyacini karsilamasina izin verilir.



j) Bedensel engeli nedeniyle yazi yazmakta zorlanan Ogrencilere, kayit cihazi, masaiistii
bilgisayar/diziistii bilgisayar temin edilir, goniillii akran destegi ya da bolim &gretim

elemanlarindan birinin yardimi saglanir.

Kanit Belgeler:

Engelli Ogrenciler Birimi Koordinatorliigii web sitesine ulasmak igin tiklayiniz.
B.3.5. Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler

Bilecik Seyh Edebali Universitesi biinyesinde Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig
tarafindan diizenlenen geleneksel bahar spor miisabakalar1 ve bahar senlikleri bulunmaktadir.
Bunun disinda ders disi etkinlik faaliyetleri kapsaminda, yasam boyu spor se¢cmeli dersi ve
ogrencilere yonelik alaninda uzman kisilerce tenis, basketbol, futbol, halk oyunlar1 ve Tiirk

miizigi egitimleri verilmektedir. Kismi zamanli calisma ve yemek bursu saglanmaktadir.
Kanit Belgeler:
Saglik Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 web sitesine ulagmak i¢in tiklayiniz.

B.4. Ogretim Kadrosu

B.4.1. Atama, yiikseltme ve gorevlendirme kriterleri

Birimimizde gorevli akademik personelimizin yetkinliklerine dair bilgileri, 6zge¢mis
sayfalarinda bulunmaktadir. Boliimiimiizde verilen dersler akademik personelimizin bireysel

uzmanlik alanlarina gore paylasilmakta ve ders programlar1 hazirlanmaktadir.

Kanit Belgeler:

Birimimiz 6gretim elemanlar1 6zgegmislerine ulagsmak i¢in tiklayiniz.

Birimimiz ders planlarina ulagsmak i¢in tiklayiniz.

Birimimiz ders programlarina ulagmak i¢in tiklayiniz.

BSEU Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Y 6nergesine ulasmak igin tiklayiniz.
B.4.2. Ogretim yetkinlikleri ve gelisimi

Programimizda yer alan 6gretim kadrosunun mesleki gelisimlerini siirdiirmek ve Ogretim
becerilerini iyilestirmek i¢in Universitemizde Bilim Insan1 Destekleme Koordinatérliigii
(BIDEK) ve Bilimsel Arastirmalar1 Destekleme Koordinatorliigii bulunmaktadir. Bununla
birlikte, tiniversitede gorev yapan Ogretim elemani ve arastirmacilarin yurt disi ve yurt ici

bilimsel toplantilara katiliminin desteklenmesi s6z konusudur. Akademik kadronun


https://www.bilecik.edu.tr/engelliogrenciler/
https://www.bilecik.edu.tr/sks/
https://bilecik.edu.tr/bilgisayar/Icerik/Akademik_Kadro_a922c
https://bilecik.edu.tr/bilgisayar/Icerik/Ders_Plan%C4%B1_7db28
https://bilecik.edu.tr/bilgisayar/Icerik/Ders_Program%C4%B1_7dbd1
https://kms.kaysis.gov.tr/Home/Goster/199343

yetkinliklerinin gelistirilmesi i¢in yaymn yapmalar1 ve ulusal ve uluslararasi konferanslara

katilmalari {iniversitemiz iist yonetimi tarafindan tesvik edilmektedir.
Kanit Belgeler:
Bilim Insan1 Destekleme Koordinatorliigii web sayfasina ulasmak igin tiklayiniz.

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatdrliigii internet sayfasina ulagsmak i¢in tiklayimiz.

C. ARASTIRMA GELISTIRME
C.1. Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklari
Cl.1. Arastirma Stire¢lerinin Yonetimi

Birimimiz arastirma-gelistirme siireglerinin yonetimiyle ilgili boliim web sayfasini aktif olarak
kullanmaktadir. Ek olarak bdliimiimiize ait sosyal medya hesaplarimizda da duyurular
yapilmaktadir. Burada 6grencilerimiz i¢in proje, aragtirma, staj, yarisma vb. konu ile ilgili tim
duyurular yayinlanmaktadir. Ayrica proje akademik yayin ile ilgili duyuru ve haberleri EBYS

ve eposta iizerinden boliim 6gretim iiyeleri ile paylasilmaktadir.
Kanit Belgeler:
Birim web sayfasina ulagmak igin tiklayiniz.

C.1.2. I¢ ve Dis Kaynaklar

Tiim akademik personele bilimsel aragtirma projeleri i¢cin maddi destegi ve bilimsel etkinliklere
katilm destegi saglanmaktadir. BAP, TUBITAK ve Yurtdis1 destekli projeler mevcuttur.
Destek ve imkénlarin yeterliligi ve etkililigi, 6gretim {iyelerinden gelen goriis ve Oneriler
dogrultusunda ilgili birimler (Bilim Insam1 Destekleme Koordinatdrliigii, Bilimsel Arastirma

Koordinatorliigii, vb.) tarafindan degerlendirilerek destekler glincellenmektedir.

Kanit Belgeler:

Bilimsel Arastirma Projeleri Koordinatorliigii internet sayfasina ulagsmak i¢in tiklayimiz.
C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikler ve Destekler
C.2.1. Arastirma yetkinlikleri ve geligimi

Boliim biinyesindeki 6gretim iiyelerinin arastirma yetkinlikleri Akademik Tesvik Odenegi

Yénetmeligi ve Ogretim Uyeligine Atanma ve Yiikseltilme Yonergesi ile tanimlanmaktadir.


https://www.bilecik.edu.tr/bidek/
https://www.bilecik.edu.tr/bap
https://www.bilecik.edu.tr/bilgisayar
https://www.bilecik.edu.tr/bap

Kanit Belgeler:

Akademik Tesvik Odenegi Yonetmeligi’ne ulasmak igin tiklayiniz.

Ogretim Uyeligine Atanma ve Yiikseltilme Y&nergesi’ne ulasmak icin tiklayiniz.
C.3. Arastirma Performansi
C.3.1. Arastirma performansinin izlenmesi ve degerlendirilmesi

Aragtirma performansinin kurumun hedeflerine ulagsmasindaki yeterliligi stratejik planlardaki
performans gostergesi ile gozden gegirilmektedir. Performans gostergeleri, 6 aylik periyotlarla,
izleme ve degerlendirme formlariyla izlenmekte ve degerlendirilmektedir. Ayrica akademik
personelin ve birimlerin (fakiilte, merkez, enstitii vb.) yillik faaliyet raporlari diizenli olarak
alinmaktadir. Bu raporlardan yola ¢ikilarak aragtirma performans verileri Olgiilerek

degerlendirilmektedir.
Kamt Belgeler:

2024 yil1 performans programi’na ulagmak i¢in tiklayiniz.


https://www.bilecik.edu.tr/dosya/12580_e271_AKADEM%C4%B0K%20TE%C5%9EV%C4%B0K%20%C3%96DENE%C4%9E%C4%B0%20Y%C3%96NETMEL%C4%B0%C4%9E%C4%B0.pdf
https://www.mevzuat.gov.tr/mevzuat?MevzuatNo=24672&MevzuatTur=7&MevzuatTertip=5
https://bilecik.edu.tr/bilgisayar/Icerik/Kalite_56f1a

